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CERPADLA GRUNDFOS CRE S INTEGROVANYM FREKVENCNYM MENICOM

Typova rada ¢lankovych odstredivych éerpadiel
Grundfos CRE je moderna Cerpacia techniky
s vysoko udinnymi motormi s regulovanymi
otackami frekvenénymi meni¢mi. Uz ¢erpadla
Grundfos CR ziskali priaznivy ohlas u svojich
uzivatelov, ktori v nich ocenili vysoka ucinnost,
prevadzkovi spolahlivost a nizke prevadzkové
naklady. V spojeni s otd¢kovo regulovanymi
motormi predstavujd dnes éerpadla Grundfos
CRE najmodernejdie produkty svojho druhu,
ktoré si na sicasnom trhu éerpacej techniky
dostupné.

Néklady za dobu zivotnosti vyrobku si ddle-
Zitym a rozhodujicim faktorom, ktory je treba
pri vybere ¢erpadla brat do dvahy. Vieobecne
cena Cerpadla s pevnymi otackami tvori menej
ako 8% celkovych nakladov na jeho prevadzku
po celi dobu zivotnosti. Zhruba 7% nékladov
pripada na udribu a zostatok, teda asi 85%,
predstavuje energetickd spotreba! V dneinej
dobe, kedy ceny energii neustale rasti a siéasne
sa kladie stale vac3i ddraz na ochranu Zivotného
prostredia, je to nametom k zamysleniu. Pri
pouZiti E -~ {erpadla Grundfos, ¢erpadla s in-
tegrovanym frekvenénym meni¢om, je moZné
v zavislosti od aplikicie znizit spotrebu energie
az na polovicu v porovnani s ¢erpadlom rovna-
kej velkosti bez otackovej regulacie.

Na dole uvedenom grafe jasne vyplyvaji vihody
instalacie E - Cerpadla namiesto Zerpadla s pev-
nymi otackami. Za priemernych prevadzkovych
podmienok je pri pouZiti E - ¢erpadla zaistend
plnd navratnost zvysenej ceny za 2,5 roka.
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Pozadovany prietok a tlak sa u viésiny pre
vddzkovych aplikacii meni v ¢ase a éerpadlo
musi pracovat na plny vykon len v ojedinelych
pripadoch. Prave tento fakt je rozhodujuci
pre pouiitie otdckovo regulovanych éerpadiel
Grundfos CRE. Cerpadlo CRE Setri energiu,
prindsa uzivatelovi viciie pohodlie a vyznaduje
sa dlh3ou Zivotnostou.

GRUNDFOS 2\

MozNosT POUZITIA V CELE] RADE PREVADZ-
KOVYCH APLIKACII

Cerpadlo Grundfos CRE je idedlne pre mno-
hostranné pouzitie v sistavich zvysenia tlaku
kvapalin, v systémoch cirkulacie ako aj dopravy
kvapalin. V priemyslovych procesoch, kde je
délezité udrziavat konstantny tlak je moiné
nasadit prive ¢erpadld Grundfos CRE, ktoré
maju cely riadiaci systém integrovany priamo
v sebe,

SYSTEM DIALKOVEHO OVLADANIA

So vietkymi motormi s integrovanymi menié-
mi je moznd komunikdcia prostrednictvom
dialkového ovladaca R100, ktory ma celd radu
$pecidlnych funkcif a navyde dava informéciu
o aktualnom prevadzkovom stave. Pomocou
R100 je moiné zvolit adresu zariadenia pre
komunikaciu s externymi nadradenymi sys-
témami.

INTEGROVANY SNiMAE

Cerpadld Grundfos CRE sa dodavaju taktiez so
zabudovanym snimacom tlaku. V pripadoch,
kde je potrebné prevadzku
riadit externym signdlom (tep-
loty, prietoku,...) méze byt
naintalované ¢erpadlo Grun
dfos CRE bez zabudovaného
snimaca.

CERPADLA GRUNDFOS CRE §
PONUKA)U:

Energetické uspory

i
Riadenie na konstantny tlak so =X
zabudovanym snimadom

Riadenie oticok externym
signalom

Cerpadlo, motor a frekvenény
meni¢ od jedného vyrobeu
Rychlu injtaldciu a jednoduchi  §
obsluhu
Dialkové ovladanie, kontrolua
aktualny stav

Nizii stupen opotrebenia Cer-
padla a systému
Univerzalnest pouZitia a Siroky
vykonovy rozsah

Na vyziadanie zaSleme podrobny technicky ka-
talog cerpadiel CRE, k tomw elektronicky kata-
16g ¢erpadiel vyrobného programu Grundfos.
Dalsie informécie na www.grundfos.sk.
§ vadimi poZiadavkami a dopytmi sa moite
obritit na pracovnikov firmy Grundfos:

Ing. Seifert Dusan

Obchodny manazér

tel.: 0903251085

e-mail: dseifert@grundtos.com

Ing. Furkova Magdaléna
Technickd podpora predaja

tel.: 02/5020 1411

e-mail: mfurkova@grundfos.com

Ing. Nadanyi Peter

Technicka podpora predaja

tel.: 02/5020 1419

e-mail: pnadanyi@grundfos.com
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Management Gdriby je zakladnym predpokiadom dspechu. Veltrh MAINTAIN je veltrhom

impulzov, stratégii a komplexnych sluZieb pre priemyselnd Gdrzbu. Ako najddleZitejSie od-
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platformu. Spologny ciel a sdfasne tematické taZisko veltrbu: dialég inovacii a sluZieb.
MAINTAIN — najvyznamne;jsi veltrh pre priemyseind ddribu.
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ZVAZ SLOVENSKYCH VEDECKO-TECHNICKYCH SPOLOCNOSTI A ROKY 2008 AZ 2011

JAN LESINSKY

UvoD

Zviz slovenskych vedecko-technickych spolo¢nosti
(ZSVTS) je nepolitické a odborné zdruzenie ve-
decko-technickych spoloénosti, zviizov, zdruzeni,
komitétov a tzemnych koordinaénych centier.
Medzi najdolezitejiie Cinnosti &lenov patri popu
larizdcia vedy a techniky, organizicia odbornych
podujati, rozvoj prace s mlidezou pre technicka
prax i medzindrodné aktivity véitane reprezenticie
Slovenska v zahranidi.

PODMIENKY NA PRACU (DNES)

V tomto obdobi 2astejiie ako predtym si mdieme
uvedomoval fakt, ze odborné zdruienia existuju
dlhiie ako 3téty {aj v Strednej Eurdpe}, v ktorych
pasobia. Hladanie usporiadania spoloénosti i na
rodnych zdujmov podlieha podstatnym premenim
Castejlie ako procesy prebiehajice v odbornych
(verejnych) zdruzeniach. No je to len zdanlivy
proces, niekedy vyplyvajici z lahostajnosti, resp.

pomalého reagovania organizicie na okolité - mimo |

organizacie — prostredie.

NA SLOYENSKU

a) KaZdy élen Zvizu - najviac s to Odborné
spolocnosti {OS) - ma uZ vytvorené prostredie
v svojom sektore zauymu. Prisluinost k spo-
lo¢enskym, technickym ¢ prirodnym veddm
(alebo ich kombinacidm) vytvira osobnostné
a metodické rozdiely. Podiel jednotlivca, jeho
individualna chut a snaha, si ¢asto rozho
dujice. Skvalithovanie organizdcie, rychlost
reakcie, potrebné zmeny 1 stratégia, vyplyvaju
prave z pozitivneho prostredia pre dobrovelni
aktivitu v prospech organizicie aj ambicie
odlidit sa. Azda konferencie a kongresy si
podobné - prednasky, diskusie, vystavy k nim.

b} Kaidy {len Zviizu prepija pracu minuljch ge-
neracii s motiviciou pre budicich nadiencov.
Obohatenie, aj pomocou skdsenosti inych, je
dnes podstatne rychiejdie. V dnesnych pod-
mienkach rozsirenie komunikdcie s externymi
subjektmni a odbornymi spoloénostami aj po-
mocou zdruZenia {ZSVTS) je potrebné a mozné
pre rozvoj aj daldimi sluZbami informaéno-
komunikaénych technoldgii, napr. e - siefou.

¢} Zvaz md a bude podporovat spolkovi a klubovd
¢innost poskytovanim priestorov na tvorivé
interdisciplindrne stretdvania sa élenov. V tom-
to obdobi osobitne rastie vyznam hladania
spoloéného pre viaceré clenské organizdcie.
Vynakladanie energie ich zdstupcov je menej na-
rocné, vyuiitie podnetov v inom prostredi méze
priniest rychlejsi aspech. Vplyva na to aj PO-
NUKA pre odborni verejnost a tak aj , preitie”,
d) Zviiz bude aktivne prispievat k ochrane dujev-
ného vlastnictva vysledkov price jednotliveov
a rieitelskych timov vytviranim podmienok
pre podavanie patentov, priemyselnych vzorov
a daldich foriem zlepseni procesov a produktov
aktivnou spolupricou s prisluinymi Statny
mi inititiciami (UPV, UNMMS, a pod.),
MIESTO SLOVENSKA A JEHO TVORIVEHO PO-
TENCIALU
Minulé storocie preslavilo staty a narody, ktoré v pré-
ci a vysledkoch boli schopné 50 - krit zefektivnif
pracu robotnikov. Mnohé priemyselné odvetvia
(postavené na zakladoch poznania prace minulych
generdcii) a ich Casti, existovali viak iba desafrodia.

Rychlost informacii, pohotovost a rychlost reakcie, |

presun priorit i penazi velmi vyrazne zvyovali
koncom minulého desatrotia

+ vykonnost vyrobcov,

+ vyhladanie potencialu a jeho vyuzitie na komeré-

né ucely,

» individuilna schopnost pripravenych.

A tak vz v minulom storoéi aj malé a) velké nrody
mohli ziskaf za ispech RESPEKT. Prispela im
k tomu globalna moznos( presadit sa - pohyby
ludi, pefiazi a) informacii boli u? temer bez hranic.
Casto véak (aj doteraz) chyba TOLERANCIA
pre novdcikov. Vedecko - technickd verejna or-
ganizacia ma prave v tejto oblasti velki moZnost.
Nove technologie relative velmi rychlo vznikaju,
mene) rychlo su realizovatelne a realizované. Ich
rychle ,starnutie” by mohle znemoznif ziskavanie
prostriedkov a pribudanie vzorov pre rast buducich
adeptov techniky i vedy. Aj preto poslanie verejného
zdruzenia odbornikov narasta.

Zviiz slovenskych vedecko-technickych spoloénosti
mnohé ciele naplfia v troch rozhodujticich oblastiach
£innosti:

A. OBLAST VEDY A TECHNIKY

PODPORU PRI ZVYSOVANI UROVNE VEDY

A TECHNIKY V SR ZVAZ SVTS USKUTOCNUJE

HLAVNE:

1. Aktivhou spolupricou s vlidnymi indtituciami
aj zapdjanim predstavitelov Zvizu a spolo¢nosti
de poradnych orginov vlddy SR. Toto chceme
rozvinut aj zapojenim expertov do komisii
parlamentu SR.

2. Efektivnym zapojenim do medzi - regionilnej
spoluprice s partnerskymi organizaciami v
regionoch EU, aj aktivitami v stredoeurdpskej
skupine ¢lenskych organizacii eurépskej fede-
racie FEANI.

3. Zapdjanim mlideze do spolu - organizovania
odbornych podujati, rozSirovanim zvyhodnenej
icasti mladych odbornikov na konferenciach
a primeraného zapdjania tudentov do organi-
zovania sufai,

4. Rozdirovanim ¢&innosti odbornych speloénosti
a zviizovej komisie pre vedu a techniku ploine
na celom Slovensku (VUC, mesta, skoly, ...). Zviiz
prispieva k prepojeniu oblasti vedy, vyskumu
a vzdeldvania aj podporou pripravy projektov
a rozéirenim spoluprice s podnikatelskou sférou,
napr. formou kazdoroénych spoloénych diskusii
pod menom FORUM.

5. Prispievanim k rastu kultirnosti a ndrodného
povedomia obéanov aktivitami propagujiicimi
vplyv vysledkov vedy atechniky na spoloénost.
Posunom v rokoch 2008 - 2010 bude zviditel-
fovanie viznamnych odbornikov periodickymi
relaciami v komunikaénych prostriedkoch,
tlatovymi besedami pri vyznamnych poduja-
tiach a p.

6. Ocefovanim autorov patentov, vynilezov
a zlepiovacich nivrhov v oblasti vedy a techniky
a propagovanim ich diel,

B. OBLAST VZDELAVANIA

PODPORA VZDELAVANIA V OBLASTI VEDY

A TECHNIKY JE REALIZGVANA HLAVNE:

1. Roziirenou propagdciou vysledkov vedy a
techniky SR aj prostrednictvom vedeckych
a odbornych podujati, resp. zvizovymi
prezentdciami na konferenciach, sympéziich,
semindroch, workshopoch, klubovych
podujatiach, i aktivnym élenstvom v Riadiacej
komisii pre propagdciu V a T MS $R.

2. Spolupricou s kompetentnymi inétittciami pri
priprave vzdeldvacich modulov na dohodnuté
témy, vstupom expertov Zvizu do programov
celoZivotného vzdeldvania sivisiacich s
najnoviimi trendmi vo vede a technike, zamerané
na generdciu s 20 a viac - roénou praxou,

3. Aktivnou trvalou pripravou a podivanim

projektov vzdeldvania pre vyzvy Strukturdlnych
fondov EU, resp. ndrodnych agentiir.

4. Prezentovanim vysledkov vedy a techniky na
tematickych vystavich a velirhoch v Gzkej
suéinnosti s organizitormi tychto podujati s
ciefom propagdcie ZSVTS a jej spoloénosti, tiez
ziskania mladych &lenov aj prostrednictvom
osobitnych diskusii na konferencidch o zelaniach
mlideze a formach ich zapojenia. To je aj nag
podiel na hfadani TALENTOV.

5. Pripravou &irieho zapojenia do poslania
FEANI v oblasti rozvoja aktivit EUROPEAN
PROFFESIONAL CARDS podla zamerania
élenskych spoloénosti Zvizu, vytvorenie
mechanizmov od jednotlivea - k spracovatelovi
informdcii - a2 po vydanie karty.

C. OBLAST MEDZINARODNYCH AKTIVI
ROZVO] MEDZINARODNE] SPOLUPRACE NA
POLI VEDY A TECHNIKY BUDE ZSVTS ZABEZ-
PECOVAT:

1. Podporovanim aktivaych a reprezentativnych
¢lenstiev odbornych spolognosti v eurdpskych,
resp. svetovych nevlidnych organizécidch v
tizkej suéinnosti s MS SR. Zviz a spoloénosti
budii nadalej vstupoval do programov prezen-
tovanych prostrednictvom svetovej federacie
WFEQ a eurdpskej federacie FEANI, resp. jej
regiondlnej casti RCC a daldich, s ciefom ucelnej
implementacie vysledkov do nasich podmienck a
na vyraznejsie zviditelnenie SR v profiloch tychto
reprezentativnych organizacii,

2. Moinou i¢astou ZSVTS a jeho élenov na popred-
nych inzinierskych podujatiach - hlavne WEC
{svetovy kongres inZinierov), Svetovd vystava ...
viitane pripravou a finanénou podporou kaido-
rocnych tematickych zdjazdov pre élenov ZSVTS
na popredné veltrhy a vystavy s réznorodou
tematikou oblasti vedy a techniky,

3. Bilateralnou spolupracou s vedecko-technicky-
mi organizdciami v krajindch Eurépy, Azie a
Ameriky na vymennych programoch delegacii
a expertov.

ZAVER

Na zabezpelenie dirokého rozsahu tu uvede-

nych ginnosti je neoddelitelnou Zastou price

aj organizaéné a finanéné zabezpecenie aktivit

Zyazu s cielom perfektného fungovania organi-

zacie a finanénej dspesnosti aktivit. V siéasnosti

prebiehajica optimalizicia bude umoziovat

v novych podmienkach vlastnictva, v novych

podmienkach spoluprice itatov v kontinentdlnom

prostredi i v novych podmienkach globélneho
konkurenéného prostredia 7 hladiska konferencii,
vystav, organizatorov, propagitorov, médii atd.
dalii kvalitativny a kvantitativay rozvoj. Podpora

a zvyovanie ekonomickej aktivity a finanZnej

sebestacnosti jednotlivych odbornych spoloénosti,

hladanie (aj finanéne vyhodnych) novych aktivit, si
vyZaduje velkd obelavost a profesionalitu vykon-
nych pracovnikov i dobrovolnych funkcionirov

v pozitivnom prostredi spoloenstva. ZSVTS

chape hlavné smery zmyslu existencie a svojho

posobenia v oblasti vedy a techniky, vzdeliva-
nia, medzindrodnej spolupraci v podmienkach

Eurépskej Unie pre Slovensko ako nevyhnutné.

Rada Zvizu (najvyssi orgdn ZSVTS} prijatymi

rozhodnutiami ukladd a kontroluje tlohy, ktoré

v rokoch 2008-2011 by mali postavenie vedecko

- technickej multisektorovej celoslovenskej orga-

nizdcie upevnit a jej uZitonost pre spoloénost vo

verejnom zaujme seniorov i juniorov rozvinit.

Bratislava, august 2008.

Autor:
Doc. Ing. J4n Ledinsky, CSc.
predseda ZSVTS



NARODNE FORUM UDRZBY 2008 - HODNOTENIE

JURA] GRENCIK

Dalsi roénik medzinirodne] konferencie
Narodné férum udrzby, v poradi uz ésmej, je za
nami. Od nultého roénika, ktory poloZil zaklady
novej série konferencii v roku 2008 v Ziline sa
kazdoroéne stretiavaju vo Vysokych Tatrich
v maji predstavitelia adriby zo Slovenska
i mnohi hostia zo zahrani¢ia. Napriek mnoz-
stvu akcif organizovanych v priebehu celého
roka si konferencia nasla svoje pevné miesto v
programe vyznamnej ¢asti udrzbarskej obce,
¢o napokon dosveduju aj nasledovné fakty.

Posledny majovy tyiden a hotel Patria
vo Vysokych Tatrich na Strbskom Plese sa
u mnohych ludi, ktori sa zaoberaji Gdrz-
boun u% automaticky spdja s konferenciou
Narodné férum udriby. Aj tento rok patril
utorok a streda 27.-28. mdja 2008 konfe-
rencii a §tvrtok 29. mdja 3pecializovanym
seminarom a workshopom, ktoré sa od roku
2005 stali sprievodnymi akciami podujatia.

Konferencia opif prekonala rekord v poé-
te acastnikov a doslovne sa dostala na ka-
pacitné moznosti hotela. V tomto roku sa
jej zidastnilo 223 acastnikov, z toho 46 zo
zahraniéia. V tomto roku bol doteraz naj-
vy#si poet domacich dastnikov a po roku
2005 druhy najvy$si zo zahranicia, ked bola
konferencia organizovand ako Stredoeurdp-
ske forum udriby. Zo zahranidia tradicne
najviac G¢astnikov bolo z Ceskej republiky.

V programe boli priebeine zaradené
vystipenia partnerov, poénic generalnymi
a hlavnymi partnermi, nasledované strieda-
nim odbornych a firemnych prezentacii podla
tematickych blokov. Poradie tematickych
blokov bolo v tomto roku ¢iastoéne pozmene-
né — v prvej ¢asti bola opif zaradend najlepiia
prax a riadenie adriby, nasledoval viak blok
venovany prediktivnej udribe a progresivoym
technolégiam. Belo to dané aj zastipenim
partnerov konferencie a tiez sme chceli tento
rok daf viac do popredia aj ,,technickd® stranku
tdriby. Samozrejme, na konferencii nechybala
na druhy den cast venovana informaénym
technoldgiam pre podporu udriby a na zéver
bezpe¢nosti a §pecidlnym témam. V tomto roku
boli po prvy krit aj posterové prezenticie, ktoré
boli umiestnené priamo v prednaskovej sile.

Uz Stvrty rok sa na treti den konali
sprievodné akcie konferencie, v tomto roku
az tri - semindr ,Budicnost udriby® ktory
viedol Ing. Jan Vranec, generalny manazér
pre podporu vyroby z U.S.Steel KoSice, s.r.o,
spolu s ing. Jurajom Valentom, vedicim od-
delenia Spolahlivost technickych zariadeni,
z toho istého podniku. Dalej. semindr ,Udrzba
a bezpeénost” ktory viedli doc. Hana Pacia-
ovéd a Ing. Ivan Majer z katedry BaKP, §jF,
TU v Kodiciach. A tradi¢ne bol aj workshop
+Benchmarking udriby - hodnotenie spolah-
livosti®, ktori viak tento rok v prevainej miere
viedli [on Antonescu z Rumunsko, zo spolod-
nosti General Electric OC, Energy Reliability
Consulting & Implementation Services, Ing.
Jozef Toth, z firmy Bently Nevada Slovakia,
GE Energy a zamerali sa na hednotenie idrzby

podla GE. Doc. Juraj Grenéik predstavil novii
normu STN EN 15 341 ,Udriba - klteové
ukazovatele vykonnosti® a postup v harmoni-
zacii ukazovatelov medzi SMRP (USA) a EN.

Posun zadiatku konferencie z pondelka na
utorok, ku ktorému doslo ui v roku 2007, sa
ukazal ako dobré riefenie. Qpif sa konferencia
nedelila na jednotlivé sekcie a prebiehala v jed-
nej plenarnej sekcii. Sme si viak vedomi, Ze na
tuto dtruktara byvaji protichodné ndzory. Na

(IT) - 13,5 %, energetika 12,1 %, strojérstvo 9
% a vysoké Skolstvo (VS) s 8.5 %. Hutnictvo
v tomto roku uz tak nedominovale (8,1 %) ako
v predodlych roénikoch. Dalsie odvetvia boli
s mendim zastipenim. Nedari sa ziskavat auto-
mobilovy priemysel, v mensom pocte ako v mi-
nulosti bol aj plynarensky priemysel. Zakladna
tastnikov zostava stabilna, ale je velmi potesu-
jice, ze stale prichddzajd novi a nahradzaju tych,
ktori sa konferencie zicastnia len jednorazovo.

jednej strane sa nedeli
zdujem o vystupenia
medzi paralelné sek-
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Rok

naskové sily, takZie mensia opéf sliZila ake
miesto pre vystavky zicastnenych firiem. Po
pozitivnom ohlase na simultanne tlmocenie
pocas prvého dia konferencie v roku 2007
belo v tomto roku zabezpelené tlmocenie
pocas celej konferencie. Tato sluzba a troven
tlmoéenia boli opit velmi dobre hodnotené.

KONFERENCIA V CISLACH

Celkovo sa konferencie zulastnilo 233
uéastnikov, z toho 46 zahrani¢nych - 32 z
Ceskej republiky, 6 Polska, 5 z Nemecka, po
1 z Belgicka, Madarska a Rakaska. V poctoch
nie su zahrnuti uastnici sprievodnych akii,
ktori sa nezicastnili aj samotnej konferencie.

Vyvoj poctu ucastnikov na jednotlivych
roénikov dokumentuje prilozena tabulka a graf:

Rok . Fotet domacich zahraniénych
ucastnikov
2000 100 90 10
2001 120 101 19
2002 135 105 30
2003 123 103 20
2004 137 113 24
2005 190 137 53
2006 160 142 18
2007 193 155 36
2008 233 187 46

Zastupenie jednotlivych odvetvi bolo
opit siroké, aviak kategorizacia je len ori-
entaénd, lebo v mnohych pripadoch je tazké
jednoznacne urcit hlavni oblast pdsobnosti.

Najvicii podiel mala v tomto roku chémia
- 16,1 %, nasledovala kategéria servis - 14,8 %,
do ktorej sa dostali hlavne zastupcovia firiem
ponukajucich sluzby v adrzbe (pricom samotna
udriba je v zasade servisnd sluzba). Tradicne
velke zastipenie mali informacné technologie

Zastapenie jednotlivych odvetvi, vra-
tane zahraniénych uéastnikov zobrazuje
graf. Pre porovnanie vyvoja uvddzame ta-
bulku percentudlneho zastiipenia G¢astni-
kov z jednotlivych odvetvi za celé obdo-
bie od roku 2001 do 2008 (na strane 5).

V zborniku konferencie bolo uverejnenych
39 prispevkov doplnenych o 4 preklady zahra-
ni¢nych autorov. Viciina prispevkov bola zara-
den4 priamo do programu konferencie, nicktoré
v posterovej sekcii. V programe sa striedali
vystipenia partnerov konferencie s odbornymi
prednaskami. V priebehu konferencie bola stale
otvorend sila s firemnymi vystavkami, takie
liZastnici si mohli kedykolvek individudlne pre-
zrie(a konzultovat vystavenu techniku a systémy.

Konferencia je od pociatku zamerand na
¢o najdirdie spektrum problematiky ddriby
¢o sa odraZa aj irokom spektre prezentovanej
tematiky. SnaZi sa predstavit vieobecne plat-

" né zakonitosti a riefenia v idribe, prindsat

ingpiraciu z réznych odvetvi, ked metédy
pouzivané v jednom sektore sa mozu Gspeine
vplatnit v druhom. Samozrejme, nie vietko
je rovnako zaujimavé pre kazdého. Podobne
nemozno kratkou prednatkou nahradit se-
minar & Skolente. Konferencia viak prinada
obraz o aktualnom stave adribe, predstavuje
rieenia a poukazuje na trendy do budicnosti.

UCASTNICKA ANKETA

Svoje nazory na uroven konferencie mohli
jej éastnici vyjadrit v acastnickej ankete, kde
zaroven mali moznost pripojif svoje pripomien-
ky a namety. Tito moznost ucastnikov, teda
necelych 20 %, &o je oproti predoslému roku
takmer dvojnasobok. Nazory ucastnikov, ktori
odovzdali anketové listky povazujeme za ndzory
tych, ktori maju zaujem o uroven konferencie
a svojumi pripomienkami k méZu i prispief
k jej skvalitiovaniu. Viaceré zlepienia boli
in§pirované prave nazormi z predchadzajacich



ankiet, napriklad simultinne timocenie, a stali sa samozrejmou sicastou
dalgich roénikov.

IT 11 18 9 15 19 18 17 13,5
Servis 7 16 24 18 16 13 25 14,8
A3 12 13 14 13 14 13 8 8,5
Chémia 21 13 7 12 7 6 9 16,1
Hut 5 11 10 9 11 16 13 81
Energ 8 7 1 1 8 7 12,1
Doprava 13 7 7 7 3 [ 2 4,0
Potr 3 4 2 2 5 2 2 1.8
Plyn 8 3 2 9 7 3 3 2.2
Stroj 7 3 12 3 7 6 5 9,0
Pap 3 2 2 4 2 3 2 3.6
Stav 2 1 2 4 2 0 0 0.9
El 2 1 0 2 2 1 2 0,9
Tazob 4 0 1 1 3 1 2 13
Text 1 0 0 1] 0 0 0 0,0
Automobil 1 0,0
Nabytok 0,4
Ostatni 2 4 i 27

Narodné férum udrzby 2008 - kategdrie utastnikov

Chémia; 16,1%

Sends; 14.8%

Energ; 12,1%

Nakolko otdzky zostivaju v zésade od zaliatku nezmenené,
Je moZné sledovat vyvoj hodnotenia za jednotlivé roky. Celkovo je
konferencia stile hodnotend velmi vysoko, ved priemernd zniamka
za celkovii iroveii sa tento rok dostala na 1,50, a je doteraz najlepia.
Vyber tém konferencie dopadol v hodnoteni lepsie ako pred rokom,
aviak o nieco horsie bola hodnotend odborna viroven prispevkov.
Organizacné zabezpecenie sa podla hodnotenia oproti minulému roku
zlepdilo, na druhej strane napriek vyrazne prevazujicej spokojnosti
s micstom konferencie padli aj alternativne navrhy. Termin konania
zdé sa je tiplne vyhovujici s hodnotenim takmer rovnym jednotke.

Vysledky ankety sit uvedené v nasledovnych tabulkdch, kde mozno vi-
dief zdujem o jednotlivé tematické bloky a priemerné znamky hodnotenia.

Ktoré bloky ste sledovali:

ino scasti nie

(%} (%) (%)
Najlepdia prax v riadeni idriby 92 3 0
Informaéné systemy a podpora udriby 65 32 3
Prediktivna tidriba a progresivne tech-
nolégi:. P ) - 2 ?
Bezpecnost a dpecidlne témy 54 34 8

Ako hodnotite (stupnica: 1=najlepsi az 5 =najhorfi):

Celkovu uroven konferencie 1,50 = 0,55
Qdbormi droven prispevkov 1,91 £ 0,59
Miesto konania konferencie 1,32+ 0,78
Organizaéné zabezpeéenie 1,30 + 0,56
Vyber tém konferencie 1,66 0,76
Termin konania konferencie 1,03 £ 0,16

Vyvoj hodnotenia konferencie za jednotlivé roky mozno vidiet
z nasledovného diagramu:

Z kritickych pripomienok a podnetov uvidzame: Padlo niekolko
navrhov na iné miesto konania, ¢i uz inde v Tatrach alebo na strednom

Vyvojhodnotenia konferencii za obdobie 2001- 2008
{1-n2jleptle. 5 - najhorkie)
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Slovensku. Nakolko viak absoldtna vigiina tifastnikov i organizétorov
je velmi spokojnd s hotelom Patria, uz sme rezervovali terminy na dva
roky dopredu, aj z dévodu zdujmu inych organizicii o usporiadanie
podujati v hoteli Patria koncom méja. Na otdzku, o najviac chybalo
na konferencii najCastejlie boli spominané krtky ¢as na prednasku,
nehomogenita tém prednafok v prednaikovych blokoch, menej tém
z praxe a praktickych rieieni, nerozdelenie konferencie na sekcie, & tiez
nedostatoéné vetranie sdly a jej naplnend kapacita. Prinos konferencie
vidia Gdastnici hlavne v ziskani novych poznatkov, vigiom rozhlade
v technolédgidch, vymene skasenosti pri osobnych stretnutiach, ziskani
kontaktov a udriiavani priatelskych vztahov. Na otdzku, &o Géastnikov
najviac zaujima z oblasti iidr2by, boli odpovede v Sirokom rozsahu - naj-
lepdia prax, informaéné systémy, diagnostika, znizovanie nakladov, atd,

Celkovo, nielen na ziklade ankety, ale aj z osobnych vy-
jadreni, prevazovalo vysoko pozitivne hodnotenie konfe-
rencie, €o ddva dobri motivaciu pre pripravu daliieho roénika.

ODBORNY PROGRAM KONFERENCIE

Odborny program bol podobne ako v predchidzajicich roé-
nikoch rozdeleny na $tyri zakladné tematické oblasti. Prvy blok bol
venovany najlepdej praxi a riadeniu udrzby. Druhd tematicks oblast
bola venovand progresivnym technolégiam a prediktivnej ddribe.
Treti blok sa zameral na informa¢né technolégie na podporu Gdriby
a napokon 3tvrty blok bol venovany $pecidlnym témam a otizkam
bezpecnosti. Prednddky v jednotlivych blokoch neboli tematicky
celkom rovnorodé, pretoie poradie urcovali aj partneri konferencie,
podniic generdlnymi cez hlavnych a ostatych, celkovo 22. Tito tak
spolu s odbornymi predndskami vytvorili pestris mozaiku programu.

Nieco o obsahu programu samotného. V tivode popri pozdravoch
predstavitelov zahrani¢nych organizicii ddriby vystipil Doc. J4n Legin-
sky, predseda ZSVTS, ktory vyzdvihol &innost SSU ako aktivneho lena
ZSVTS a vyzval na vicsie zapojenie mladych fudi do odbornych aktivit.
Predseda predstavenstva SSU, Juraj Grenik, v tivodnom prejave predstavil
aktivity $SU a poukdzala na aspekty délezité pre rozvoj iidriby aj vo vztahu
k trendom po Euromaintenance 2008, ktora sa konala v aprili v Bruseli.
V uvodnom bloku boli zéroven udelené ceny SSU Udribar roka“ a ceny
za diplomovi pricu. Potom vystipil host a zdstupca EFNMS z Belgicka,
Wout Theuws, ktory predstavil proces riadenia ddrzby v spoloénosti
Bosal, v ktorej je manaZzérom tdriby. Firma pasobi na globalnom trhu
a nakolko poslanim kazdého podniku je zarabat peniaze, tak aj idriba
musi prispievat k tomuto cielu. Nasledovali prednasky generilnych
partnerov konferencie, firiem IDS Scheer CR.s.r.o, kde Ing. Vojtech
Dohényos, predstavil produkt Maximo ako nastroj na sprévu a Gdribu
podnikovych aktiva praktické skisenosti s implementaciou a integraciou
a Ing. Petr Ptikryl hovoril o aktudlnych trendoch informacnej podpory
spravy a ddriby technickych aktiv. Druhy generalny partner, Infor EU,
v zastipeni pre Slovensko a Ceskd republiku firmou Inseko, a.s., mal
tieZ dve prednasky. V prvej p. Mariusz Siwek predstavil INFOR EAM
- maintenance and performance management (INFOR EAM - riade-
nie udriby a vykonnosti) a Ing. Jozef Lacko, z firmy Inseko, aktuilnu
aplikdciu ,,Zavedenie euromeny v informaénych systémoch udrzby”.

Po prestavke nasledoval blok hlavnych partnerov a odbornych
prednadok, kde najskér Dr.Michael Mueller z firmy Bilfinger Berger
Industrial Services AG, Munich, mal predndiku s nizvom Nastroje a
metody kontrolingu udriby - Balanced Score Card v praktickom poutiti

- pokralovanie na strane 6



- pokracovanie zo strany 5 ..

a nasledne predstavil firmu BIS a je) riedenia
pre priemyselné siuzby. Daliieho hlavného
partnera, firmu GEQGRAT Informationssys-
teme, uviedol Ing. Davor Kristovic, dlhoroény
podporovatel SSU od jej vzniku, a nasledne
p. Jurgen Herbst mal prednadku pod nazvom
.Zmena Zivota s inteligentnymi informaénymi
systémami‘. Zaujimava bola prednadka Ing.
Pavla Fuchsa z Technickej univerzity v Liberci,

v ktorej predstavil Niektoré skasenosti s postup-
mi RCM v redlnych podmienkach. Potom boh
dve prednasky venované vzdeldvaniu udriba-
rov, konkrétne prof. Vaclav Legit, prezident
CSPU hovoril o vzdeldvani a certifikdcii mana-
#éra udriby v Ceskej republike a doc. Vladimir
Stuchly zo Zilinskej univerzity prezentoval
hodnotenie urovne vzdeldvania ManaZér adri-
by na Slovensku. Nasledovali opif prednasky
dalsich hlavnych partnerov - Vlastimi] Macko,
ARI-Armaturen: Vyrobny program firmy;
Richard Tomik, BRADY, s.r.o. Komplexné rie-
$enia pre identifikdciu a bezpednost vyrobnych
prevadzok, Vladislav Chvalina, KLEENTEK ,
spol. s.r.o Starostlivost o oleje- zdroj zisku; Jan
Vytiisal, SEPS spol. s .o, Bratislava, SR: Vyme-
ny nevyhovujicich uzdverov a opravy potrubi
za plnej prevadzky; Jozef Toth, Bently Nevada
Slovakia s.r.o., member of GE Energy, SR: Me-
tedika prediktivnej diagnostiky a iidezby, pripa-
dové §tudie z praxe 2 GE - riedenia pre idribu.

V bloku prednaiok ,Prediktivna idrzba
a progresivne technologie® postupne vystapili
Adam Bojko, ADASCH, CZ: Prediktivne ria-
denie udriby a monitorovanie previdzkového
stavu strojov; Peter Tirinda, Bruel&Kjaer: Mo-
nitorovanie technického stavu a vibrodiagnos-
tika strojov ako progresivna podpora vyroby
a adriby; Marek Ledabyl, SPIRAX SARCO,

5.r.0, Senica: Na otdzku para a kondenzat #%? |
i metody); Krzysztof Olejnik, Motorisation

je odpoved SPIRAX SARCO; Dusan Bobek,
Chesterton Slovakia s.r.o., SR: Chesterton -
Globiélne riesenia — lokalne sluzby; Ondrej
Valent, CMMS, s.r.o.,, CZ: Implementicia
proakifvnej udriby - priklady z podnikov;
Petr Uiidil, SPM Instrument, s.r.o , CZ: Volba
spravnej stratégie monitoringu rotaénych stro-
jov, porovnanie udinnosti ruéného zberu ddajov
a on-line systémov; Jozef Tomecek, ETK.M.
spol. s.r.o. : Klimatizcia v ndroénych prevadz-
kovych podmienkach, vzduchotechnika pri
zavadzani REACH; Alojs Valik, A]V ENERGO,

CZ: Generélne opravy parnych turbin, vyroba
nihradnych dielov pre energetické zariadenia.

Na druhy dent boli prednasky venované
oblasti Informaéné systémy a podpora tdriby.
Odzneli prednasky: Miroslav Kovacik, Rastislay
Krbata, 5féra, a.s., Bratislava: Zlepenie proce-
sov adriby XMatik® NET a SAP/R3 v spolo¢-
nosti Slovnaft Petrochemicals, s.r.o.; Jaroslav
Borovsky, RASAX Alfa, Kosice, SR: Manazérska
kocka nad riadenim udrzby; Oldrich Kubon,

, SYSTEMY - Ratech,
— 1 s.1.0,, SR: IS databanka
NARODNE Fz?)?s”.f riadeného starnutia;
: Ladislav Valko, Sie-
mens, 5.1.0. Nové tren-

dy v automatizacii;
m! Oskar Bomba, SOVA

Digital a.s Bratislava:
SOVA riadi adribu
spravnymi datami;
. Vladimir Oravec,

CORINEX GROUP,

a.s., Bratislava: Integ-
racia GIS [ a SAP

SCHEER

PM v podmienkach
SPP - distribticia, a.s,;
Andreas Weber, MCE
Industrietechnik Slo-
vensko, D: Condition
Menitoring Based
Maintenance Strate-
gy (Strategia udriby
zalozena na sledova
ni stavu); Juraj Va
lent, US Steel Kosice
s.r.o.: Vysetrovanie
neziaducich udalosti
v USSKE a na aseku
podpory vyroby; Ja
roslav Zajicek, Tech
nicka Univerzita v
Liberci, CZ: Alter
nativny postup vy
poctu rizikového Cisla
v analyzach FMECA.

Posledny blok bol
venovany bezpecnosti
a $pecidlnym témam. £
Odzneli prednaiky:
Hana Paéaiova, TU
Kodice: Procesy ria
denia rizik v adrzbe; Jozsef Csiba, Hungarian
State Railway: Citlivostnd analyza spolahlivosti
technickych systémov (potreba a pouZité

UDR2BY

Commision of the PNTTK, PL: Vybrané prob-
lémy manazmentu vozidiel v cestnej doprave
z hladiska zmeny technickych podmienok;
Pawet Drozdziel, Lublin University of Techno-
logy, PL: Uréenie technického stavu naftového
motora pouZitim analyzy procesu $tartovania;
Branislav Kysel, U.S. Steel Kodice s.r.0., DZ
Opravy: Nastavenie systému technickej dia-
gnostiky v U.S5.Steel Kosice; Miroslav Peroncik,
Transmisie Engineering, a.s., Martin: Nahrady
dozivajucich a zastaranych pohonov a prevodo-

MANAZER

PROJEKY
CISTANE HEHD VZDELAVANLS.

viek; Tibor Smida, IBOK, s.r.o.: Rekvalifikicia
ocelovych konstrukcii po vyéerpani technickej
Zivotnosti; Roman Richter, SLOVALCO, as.,
Ziar nad Hronom: Bezpeénost je prvorada.
Na konferencii bola uz po piaty raz udelend
cena $SU ,,Udribar roka“, ktorej nositefom
sa tento raz stal Ing. Peter Petra$, technicky
riaditel VIUSAPL Nitra, za jeho dlhorocny
prinos prines v riadeni a organizécii udrzby a
strojarskej vyroby v podnikoch Slovenskej ché-
mie, Osobne mohla byt viak cena odovzdana az
o mesiac neskdr na konferencii SUZ v Turcian-
skych Tepliciach, nakolko Ing. Petrds sa pre cho-
robu nemohol ziiéastnit Narodného féra udriby.
Po 3tvrty krat bola udelena cena SSU za
diplomovu priacu. V tomto roku ju dostala
Ing. Jana Lorincovd, absolventka Stroj
nickej fakulty Zilinskej univerzity v Ziline,
§pecializacie Prevdadzka a udrzba draho-
vych vozidiel, za diplomovi pricu na tému
LInformaény system a efektivna ddrzba®
Ako uz bolo spomenuté, vo Stvrtok sa
konali sprievodné akcie konferencie seminare
~Buducnost udrzby" a ,Udriba a bezpetnost”

a workshop ,.Benchmarking ddriby - hodno-

tenie spolahlivosti”. Predovietkym seminar
Buducnost tidriby sa stretol s velkym zaujmom,
ale i daldie dve akcie neboli bokom zdujmu.

Zaverom moZno s potefenim kondtatovat, Ze
konferencia opdl dokdzala prekonat rekord v pocte
ti¢astnikov. Svedéi to o rastacom zdujme o oblast
udrzby i o podujatie samotné. Poctom Géastni-
kov sa konferencia dostala na kapacitné hranice
hotela Patria, a preto pre jej dal$ie napredovanie
je moiné len neustdle zvyiovanie kvality a jej
urovne. Pozitivne hodnotenia k tomu motivuji.

Zilina, 5.9.2008
Autor: Doc. Ing. Juraj Grencik, PhD.
predseda predstavenstva SSU



JANA LORINCOVA
Tento prispevok predstavuje diplomovii pricu Ing. Jany
Lorincovej, ktord ziskala cenu SSU v roku 2008,
Cielom diplomovej prace bolo imple-
mentovat systém opriv Zelezni¢nych hnacich
vozidiel do informaéného systému Datastre-
am 7i, poukazat na moZnosti spracovania
rédznych poZiadaviek pri systéme Gdriby
podla technického stavu, preventivnych pla-
novanych oprav a aj poporuchovej didriby.

Spravny vyber a nasadenie vhodného
informacéného systému adriby podporuje
efektivnost udriby, t. j. optimaliziciu nakla-
dov na udribu, zniZovanie strat z vypadku
zariadeni pri poruchéch a havariach, op-
timalizdciu stavu zdsob a v kone¢nom do-
sledku ovplyviiovanie ekonomiky podniku.

Jednym z procesov, ktoré prechadzaju
vyvojom, je udriba, ktord spolupédsobi pri
zabezpedeni prevadzkyschopnosti vyrobnej
zakladne. Néroénost tohto vyvoja zvySuje
skutoénost, Ze potrebné kvalitativne zmeny
udriby musia prebehnat velmi dynamicky.
K tomu, aby tieto zdvainé zmeny mohli byt
realizované, je potrebné, aby podnik dispo-
noval potrebnymi ndstrojmi. Ndstrojmi sa
rozumeji $pecializované informacné systé-
my pre riadenie udriby strojov a zariadeni.

V suéasnej dobe existuje a vo svete sa
vyuiiva velké mnoistvo softvérovych pro-
duktov na podporu riadenia a plénovania
udrzby, preto som sa v prvej kapitole DP sna-
zila blizsie charakterizovat informacné systémy
a tieZ v struénosti popisat vybrané systémy
adrzby: Udriba NORIS® , FaMa - Facility
management, TMA systémy a Datastream 7i.

Nevyhnutnou siéasfou implementa-
cie informacéného systému je vytvorenie
Struktiry vstupnych déat. V DP je Struktira
zariadenia vytvorena pre hnacie drdhové
vozidlo (HDV) radu 162 (obr.1, obr. 2).
Okrem $truktiry zariadenia som vytvorila
aj $truktiru zamestnancov, profesii a zmien.
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V nasledujicej Cas-

ti DP sa venujem popisu
planovanej udriby, kde
som vytvorila zoznam &in-
nosti {(obr. 3) potrebnych
na prevadzkové ofetrenie
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navrétenie stavu k menovitym hodnotam.
V pripade poporuchovej ddriby mu-

HDV radu 162. Osetrenie

HDV je najnizsi udribovy

stupen, ktory sa vykondva
na zaklade systému plano
vanej periodickej udrzby,

v zavislosti od najazdenych
kilometrov na objektoch

druhej drovne vytvorengj
struktiry. Kilometricky

prebeh som sledovala po

mocou logického meraca

nainstalovaného pre kazdy |
objekt zvlait. Zaroven je
tu zavislost, Ze pridanim
kilometrického prebehu

Datastream 7i

meraca HDV automaticky 2900009090040

eviduje aj kilometricky
prebeh sledovanych celkov
podla vytvorenej strukeary.

@ Majotok THVISEZ moees vande 1620014

Ak HDV dosiahne hodnotu
kilometrického prebehu (u
hnacich vozidiel radu 162 je

to 4500 km potrebnych na

vykonanie previdzkového
oSetrenia), IS upozorni na

uvolnenie zakaziek (obr.4),

ktoré je potrebné vykonat.
D7i je schopny okrem

RV EREL

planovanej udriby za-

bezpecit aj udribu podla

technického stavu ako St
aj poporuchovii idribu. g

Pri Gdrzbe podla tech-
nického stavu vychidzam
z vykondvania prehlia-
dok na zariadeniach. Tieto
prehliadky majia uréeny

00000900000
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parameter, ktory sa sleduje.
V pripade jeho prekrocenia
systém vytvori zakazku,
ktora obsahuje ¢innosti,
potrebné na obnovu para-

metra a vyslednu prehliad-

ku. V diplomovej praci som
tento systém adriby pri-
blizila sledovanim opotre-
benia okolesnika na HDV

radu 162. Na okolesniku

sa vykonava prehliadka, |
pocas ktorej sa vykondva
meranie vysky, hribky a strmosti okolesnika.

Prehliadka pozostdva z tychto krokov:
e uvolnenie zdkazky na PPU podla meraca
alebo na zdklade inej hodnoty:
o vykonanie PPU - pre kazdy objekt,
o stanovenie postupov prehliadok,
o charakterizovanie miest prehliadky,
o $pecifikicia prehliadky,
¢ vykonanie prehliadky a zdpis hodnét,
¢ generovanie zakazky pri prekrodeni hodnét,
tato zdkazka zahffa ¢innosti potrebné na
odstranenie nevhodného stavu a nasledné

or. 4 Zoznam uvotnerﬂch zakaz;elmm

sime vygenerovat zakazku pre konkrétnu
poruchu. Tento systém udriby by sa mal
vyutivat pre menej doleZité zariadenia, ktoré
svojim vypadkom nenarusia hlavny proces.

Jednou z moznosti vyuzitia IS je sledo-
vanie ndkladov a udalosti, sledujeme kedy
a aka operdcia sa vykonavala na objekte.

V zdvere diplomovej price som popisala
zakladné poziadavky pri implementacii D7i
pre databazovy, aplikaény server a pre klienta.

Autor: Ing ]ana Lormcova----—“ T
Jdoktorandka na aK DMT SiF ZU} Sl




Tento prispevok nadvizuje na diplomovii prd
u Ing. Lenky Mizerdkovej, byvalej Studentky
{KBaKP TU v Kosiciach, ktord ziskala cenu SSU
L» roku 2007.

Cielom udriby je udriiavat zariadenia v pre
vadzkyschopnom stave, resp. zachovavat funké-
nost zariadeni poéas doby Zivotnosti jednotlivych
zartadeni, pri efektivne vynaloZenych nakladoch.

Poruchy vyrobnych zariadeni spasobuju straty
vroznych oblastiach {kvality, bezpednost, environ
ment}, pricom maju velky vplyv na ich produktivi
tu. Prave preto je udriba jednou z oblasti s vysokym
potencialom pre zvySovanie tejto produktivity (1],

Zatym ucelom sa v dneinej dobe v technickej
praxi hladaju rézne progresivne formy riadenia
udriby za uZelom modernizacie technologickych
postupov znizujitcich pracnost a zvydujicich

efektivitu udrzbarskych ¢innosti pri optimalnej |

ekonomickej efektivnosti. Velky déraz je klade-
ny na kvalitu produkcie a sluiby zikaznikom,
¢im udriba v prostredi silnej konkurencie trhu
nadobuda na vyzname a menia sa jej ,,rozmery”
predovietkym zavadzanim systémov riadenia
kvality, environmentu, bezpeZnosti a zdravia
pri praci, ale aj zniZovanim nakladov a zvy
fovanim produktivity podnikovych procesov.

Udrzba ako takd prechddza zmenami,
ktoré so sebou prinieslo zavedenie systémov
riadenia, ziskanie certifikidtov podla noriem
1SO 9001 a ISO 14001, resp. OHSAS 18001,
tlak zakaznikov, znizovanie nakladov na ne-
kvalitu, &i vybudovanie firemnej kultary.

Uroven riadenia 0driby sa zvyluje zava-
dzanim kontinuilneho zlepiovania prostred-
nictvom tzv. PDCA cyklu (planuj - urob -
kontroluj - zlepsuj) jednotlivych procesov.
Vhodnym nastrojom na zlepdovanie kvality
v oblasti adriby sa stdva interny audit Gdriby.

Pomocou interného auditu Gdrzby vie manaZ-
ment firmy zistit svoje slabé miesta a ndjst vhodné
preventivnea napravné opatrenia nazlepenie stavu.

Druhy auditov z pohladu organiza-
cie resp. spoloénosti je moZné rozdelit na:

Audit systému

Audit procesu

Audit operdcie/¢innosti [2].

Pre vyrazné zlepienie kvality ddribdr-
skych &innosti je vhodné postupne zaviest
vykondvanie vietkych troch druhov auditov:
ako audit zavedeného systému, tak audity jed-
notlivych procesov podla vytvorenych mdp
procesov, ale aj audity jednotlivich operdcii.
Casto krdt sa totiz stiva, fe riadenie Gdriby je
sice vyhovujice, ale kvalifikicia, alebo vzdela-
nie udribirov nedosahuje potrebni droved pre
spravne vykonanie jednotlivych operacii/¢innosti.

Interny audit je potom nezdvisla, ob-
jektivna, overovacia a zaroven konzultaéna
¢innost zamerand na pridavanie hodnoty
a zdokonalovanie procesov v organizicii [2].

Interny audit pomdéha organizdcii ale-

bo men3ej organizatnej jednotke dosahoval

vytyéené ciele tym, Ze prinada systematicky
metodicky pristup k hodnoteniu a zlepdo-
vaniu efektivnosti riadenia rizik, riadiacich
a kontrolnych procesov a riadenie organizicie.

Audit operacie je doleZity aj z iného uhla
pohladu. MéZe totiz prispieval k zvySovaniu
~hodnoty* podniku. Ak si popisané Cinnosti

AUDIT UDRZBY AKO NASTROJ ZLEPSOVANIA RIADENIA UDRZ

(operacie) presne zdokumentované, to znamens
kaidy dotknuty zamestnanec pre danu ¢innost vie:

kto ma robit,

¢o md robit,

ako to ma robif,
kde to ma robit,
kedy to ma robit,
predo to m4 robif.

Pri kazdom audite operacie/ ¢innosti sa overi,
¢i je zhoda medzi skutoénostou a dokumentaciou.
Ak sa zisti odchylka, navrhne sa opatrenie, zvidsa
napravné, pripadne sa dd ndvrh na zlepSenie
danej operacie formou preventivneho opatrenia,

PROCES AUDITOVANIA V UDRZBE

Audit {Obr.1} je previerka zhody zdo-
kumentovaného procesu/¢innosti so sku-
toénym vykondvanim daného procesu, ale-
bo &innosti za u&elom jeho zlepdenia [3].

FEEEEE

Aby bolo moiné takyto audit vykonat, je
nevyhnutné v prvom rade popisat jednotlivé
procesy, ktoré budu auditované. Zabezpelenie
tejto poziadavky zvadza majitelov firiem ku
popisaniu procesov podla toho, ako sa tieto pro
cesy vykonavaji, ¢o je samozrejme nespravne.
K popisaniu jednotlivych procesov je potrebné
vytvorit tim odbornikov, ktori jednotlivé procesy
sice odsleduju, ale popidu ich tak, ako by mali byt
vykondvané spravne Nasledne sa uréia postup-
nosti a vzdjomné vztahy jednotlivych procesov
aurdia sa kritérid a metody potrebné k zaisteniu, Ze
vykondvanie tychto procesov a ich kontrola budu
efektivne. Nevyhnutnosfou je aby tieto procesy
boli zaznamendvané, aby mohli byt kontrolované.

V praxi sa naidentifikiciu procesov aich vzi-
jomnych vztahov zaviedlo tzv. mapovanie procesov

a vytvorenie ,Mapy procesov® [4]. PretoZe aj ked

saanditor obozndmi's ,,Priru¢kou zavedenych jed-
notlivych riadiacich systémov” alebo ,,Priruckou
integrovaného riadiaceho systému®, srdcom systé-
mu je Mapa procesov a informécie, ktoré obsahuje.
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Obr.1 Fazy auditu tidrZby.

Vietky vystupy z procesov musia byf za-
znamendvané, aby v pripade nekvality belo
moiné lahko identifikovat miesto v procese
kde nastala chyba a ndpravnymi opatreniami
docielit, aby sa v budicnosti neopakovala.

V pripade integrovanych auditov procesov
st okrem parametrov kvality kontrolované aj
dopady na environment a bezpecnost prace jed-
notlivych procesov. Je zrejmé, Ze v tomto pripade
st rizikd jednotlivych procesov pri audite kontro-
lované, ¢i st riadené tak, aby boli ¢o najmeniie.

Pre uplnost zvaienia zhody procesov s po-
Ziadavkami musia byt popisané vietky procesy.

MOZNE OBLASTI AUDITOVANIA UDRZBY
Zakladné oblasti auditu idrzby sh nasledov-

organizicia a riadenie driby,
zabezpedenie kvalifikovaného persondlu,
plinovanie a priprava opriv,
nepldnované opravy - poruchy,
indpekcia a revizia zariadenia,

| {e-ma mail: ldanka@stonlmc sk

¢ technicka diagnostika zariadeni,technicka
dokumentécia,

o zabezpeZovanie nahradnych dielov,

o sledovanie a kontrola nakladov na opravy
a udrziavanie,

i ¢ hodnotenie spokojnosti zdkaznika.

| INTEGROVANY AUDIT UDRZBY

Vychddzajic z predmetov noriem jednot-
livych systémov mozno povedat, e vieobecnou
podmienkou integrovaného systému manaérstva
je vytvorenie a udrzovanie systému manazérstva
kvality, environmentalneho manaZérstva a mana-
zérstva BOZP podla poZiadaviek uvedenych v me-
dzinirodnych normach, dokumentovat, uplat-
fiovaf a neustile zlepfovat jeho efektivnost [5].

Je moZné povedat, Ze zakladom integrované-
ha systému riadenia je:
« identifikicia potrebnych procesov z hladiska
kvality,
+ identifikicia a hodnotenie environmental-
nych aspektoy,
« identifikicia ohrozeni a hodnotenia rizik
BOZP
Formou integrovanych auditov udriby
je mozné zlep3if priebeh procesov a jednot-
livych Zinnostifoperacii driby a zvysif ich
iéinnost. Kaidy proces idriby moino po-
vazovat za kvalitny len ak splfa predpisané
parametre kvality za predpokladu sprivne-
ho riadenia environmetalnych aspektov pri
poznani moinych rizik bezpeinosti prace.
Pravidelnym auditovanim udribarskych
procesov alebo finnosti mozno ziskal vydsiu
spolahlivost vyrobnych zariadeni a zdroven
vysiiv vykonnost danej ddrzbdrskej organizicie,
ZAVER A ZHODNOTENIE
Slovné spojenie ,kvalitna udriba" sa dnes
sklofiuje vo vietkych padoch. Su jej venované
rézne semindre, kurzy a konferencie. V ase
trhového mechanizmu viak méiu prerazit len
ti najlepsi. Avsak ziskany certifikdt nemusi byt
vidy zdrukou kvality. Je to vidy o ludoch - o ich
mysleni a pristupoch k samotnym ¢innostiam.
Preto je nesmierne dolezité zamerat sa pri riadent
udriby v prvom rade na rozvoj [udskych zdrojov:

o na zvy$ovanie kvalifikicie Gdribdrov v oblasti

znalosti ale aj zruénosti,

e na vytvaranie kvalitnych adribarskych timov,

¢ na zmenu motivainych faktorov v procese

odmeriovania.

Interné audity si vybornym nastrojom na
zhodnotenie sucasného stavu v jednotlivych idri-
barskych firméch, ale aj na opakované overenie na-
predovania firiem na tejto ceste za kvalitou v idrzbe,
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2 Simultinne workshopy Benchmarking
adrzby v Rakusku a v Dansku

8. oktdber 2008 bude diiom, ked spoloénosti udrzby v Ra-
kiisku a Dédnsku simultdnne zorganizuju dva benchmarkingové
workshopy.

Benchmarkingové workshopy EFNMS doteraz privitali viac

ako 200 spokojnych Gcastnikov so vietkych eurdpskych tatov, |

Stredného Vychodu, Latinskej Ameriky, Ciny a Severnej Ameri
ky.

Spomenuté dva workshopy, konané 8.oktébra, privitaju 50
ucastnikov.

Utastnici workshopov sa naudia pouzivat ukazovatele vykon-
nosti, merat a rozvijat vykonnost udrzby. Workshop je zaloZeny
na norme EN 15341 ,Udrba - kli¢ové ukazovatele vykonnosti”
a Harmonizovanych globalnych ukazovateloch vytvorenych eu-
ropskymi a severoamerickymi spolo¢nostami ddrzby.

e

Bencharkingovy workshop pocas konferencie Euromaintenance
2008, Brusel, 8.april 2008

Bencharkingovy workshop potas konferencie Euromaintenance
2008, Brusel, 8.april 2008

Nastrojmi pouzivanymi na workshopoch je niekolko mode
lovych prikladov. Naviac k modelovym podnikovym prikladom
je kazdy uéastnik vyzvany, aby priniesol prehlad o nakladoch na
udrzbu svojho podniku a udaje o udrzbe a spolahlivosti zariadeni
v podniku.

Toto umoini, aby so kaZdy ucastnik dokazal vypocitaf
ukazovatele spoloénosti zaloZzené na realnych &islach. Poufitim
realnych ¢isel na workshopoch sa zvyéi porozumenie a pouzitie
ukazovatelov.

Simultdnnym organizovanim benchmarkingovych worksho
pov mdZeme porovnat ich vysledky a tak porovnaf rakusku
a dansku vykonnost v Gdrzbe.

Ak nestihnete workshopy v oktébri, dal$ia prileZitost bude
7. novembra v Prahe (presnejiie Libliciach pri Mélniku). Tento
workshop sa bude konaf podas medzinarodnej konferencie Udrzba
2008 organizovanej CSPU {(Ceska spole¢nost pro udrzbu), kde
okrem domdcich ucastnikov bude aj $pecialna ucast z Ciny (s
anglickym prekladom).

Viac informacii o European Maintenance Benchmarking Committee a benchmarkingovych workshopoch mozno ziskat na adrese:
Christer Olsson at + 46 70-394 03 51, email christer.olsson@midroc.se

MFA - Austrian Maintenance Society www.mf-austria.at
CSPU - Czech Maintenance Society = www.udrzba-cspu.cz
DDV - Danish Maintenance Society www.ddv.org

NARODNE FORUM UDRZBY 2009
SA USKUTOCNI
V DNOCH 26. A 27. 5. 2009
HOTEL PATRIA
STRBSKE PLESO

Pre inzerujucich do ¢asopisu

UDRZBA:
Titulné strana: 10 000,-Sk
Dalsie strany obalky: 6 000,-Sk
Inzercia resp. reklamny ¢lanok
v Casopise: 5 000,-Sk



CEskA sPOLEENOST PRo UDRZBU (CSPU), ¢LEN

EVROPSKE FEDERACE NARODNICH SPOLECNOSTI PRO UDRZBU

(EFNMS - EuropeaN FEDERATION OF NATIONAL MAINTE-

NANCE SOCIETIES)

VACLAV LEGAT

Jsme ¢eskd neziskova spolecnost, (obdoba
SSU), ktera sdruZuje profesiondly z oblasti

tdrzby hmotného majetku (HM), vyrobnich |

zafizeni zvla§té. Mdme cca 70 Elend, individu-
ilnich a kolektivnich, ktefi reprezentuji stfedni
i velké organizace (CEZ, a.s., Ceska rafinérska,
a.s., SKANSKA, a.s., Unipetrol RPA, s.r.o., La-
farge CZ, a.s. a dal3f). Nafim cilem je:

» Na téma idriba vytvaret a realizovat progra-
mova setkani, pfednadky a odborné konfe-
rence, semindfe a dalii aktivity na podporu
rozvoje svych ¢lend a odborné vefejnosti.

» Realizovat odborné kurzy pro fidici pra-
covniky udriby v souladu s doperucenym
rozsahem EFNMS, véetné certifikace.

» Vytvaret podminky a zabezpedovat nezdvisly
audit a benchmarking (kli¢ové, vykonnostni
pomérové ukazatele) integrované péce o
HM.

> Poskytovat informa¢ni servis, individudlnia
skupinové konzultace a poradenstvi v oblasti
zvysovani efektivnosti adriby.

> Vytvifet podminky a zabezpeit podporu
firem, které jsou éleny CSPU, pfi zavadéni a
roziifovani progresivnich metod, ndstroji a
zatizeni ke zvySovéni spolehlivosti a efektiv-
nosti péce o HM.

» Realizovat kroky na podporu aktivit v oblasti
udrzby jako cesty ke zvy$ovani produktivity
prace a snizovani nakladd v podnicich CR,
ve vztahu k institucim s psobnosti v oblasti
podnikového fizeni, k orgdndm hospodéi-
ského Fizeni CR a daldim.

# Podilet se jako ¢len na ginnosti Evropské
federace narodnich spoleénosti pro idrzbu
{EFNMS) a sdilet ziskané informace a zku-
enosti s odbornou vefejnosti.

V ramci vzdéldvacich a osvétovych aktivit
CSPU touto formou informuje o vyznamnych
aktivitich a zve pracovniky z oblasti fizeni
vroby a adriby k ucasti na téchto akcich:

1. Mezinirodni odbornd konference UDRZ-
BA 2008,

2. Kurz MANAZER UDRZBY, harmoni-
zovany s poZadavky EFNMS a zakonéeny
narodnim standardizovanym personalnim
certifikatem,

3. Kurz MISTR UDRZBY, zakonéeny osvéd-
Zenim CSPU.

1. MEZINARODNI[ ODBORNA KON-
FERENCE UDRZBA 2008

Konference se kond 6. - 7. 11, 2008 v Konfe-

renénim centru AV CR na zamku Liblice.

TEMATICKE OKRUHY KONFEREN

rence priblizi 28 prednasejicich, z nichz 1. je
ze zahraniéi.

Souéasti konference je i samostatna dopro-
vodna akce k problematice benchmarkingu
udriby, které jesté neni u nas vénovina dosta-
teéna pozornost. Benchmarkingovy trénink
probéhne formu workshopu, ktery umoini
nejen poznatky ziskat, ale také se v jeho pro-
béhu aktivné zapojovat do diskuse a vypocti
jednotlivych indikatori {(ukazateli) vykonnosti
udriby.

Dalsi informace miZete ziskat na:
www.udrzba-cspu.cz,
www.udrzba2008.cz

K 1uéasti se lze pfihlasit e-mailem {pfihlas-
ku si stahnete z http://www.udrzba2008.cz) na
libovolnou z uvedenych adres:

info@udrzba-cspu.cz
zdenek.votava@iol.cz

nebo stazenou piihlasku vyplite, vytisknete a
zalete na adresu:

Ing. Zdenék Votava, vykonny reditel CSPU,
Biezova 1404, 277 11 Neratovice, CR
Mobil +420 776 65 75 45, tel.: 315 688 406

2. KURZ MANAZER UDRZBY,
harmonizovany s pozadavky EFNMS a zakon-
teny narodnim standardizovanym personalnim
certifikatem

Termin zahdjeni kurzu: 30. Fijna 2008
Misto konani: Institut environmentalnich
sluzeb, Podolska 15, 147 00 Praha 4 - Podoli,
Tel: 221 402 234

www.institutes.cz

Pokud ma organizace potfebu zvysit zphsobi-
lost svych manazer{i Gdrzby ¢i dokence sami

"SPL
Coska sooletnost oo udri
www.udrzba-cspu.cz

Podnikove fizeni a strategie péde

o hmotny majetek (HM)

Informaéni system (15) adriby
Nistroje fizeni a zabezpedovani péde o
HM

Diagnostika v udrzbé

Management tdriby

Specialni témata
Tyto tématické okruhy téastnikam konfe-

manaZefi pfi hledani odpovédi na nékolik

niZe uvedenych otazek maji pocit nutnosti

zlepsit svoji zptisobilost, mohou se prihlasit
do kurzu ManaZer udrzby.

e Je Va$ manaZer udrzby (vedouci udriby,

hlavni mechanik, asset manaZer) dosta
te¢né zpisobily zvladat a uplatfiovat poza
davky svétove excelence v managementu
majetku a jeho udriby?

Ovlada Va3 manazer udrzby viechny mo-
derni metody organizace a fizeni (QMS,
55, TPM, FMECA, RCM, fizeni lidskych
zdroji, planovani a rozvrhovani udriby,
logistika ND, audit, benchmarking a out-
sourcing udriby, legislativni poZadavky

na bezpeénost v udrzbé apod.) strojniho
zafizeni a jeho udriby?

Dokéze aplikovat zasady managementu
provozni spolehlivosti vyrobniho zatizeni
do oblasti preventivni a prediktivni udrzby,
zvydovani pohotovosti {bezporuchovosti,
udrzovatelnosti a zajisténosti udriby), Fize-
ni rizik a pouzivat ukazatele spolehlivosti
jako indikatory vykonnosti udrzby?
Dovede se orientovat ve vybéru spravného
software pro podporu fizeni udriby a zna
zasady jeho spravného vyuZivani a uplat-
flovani ve své organizaci?

Ma piehled o véech modernich technologi-
ich &isténi, mazani, diagnostiky, renovace a
oprav strojniho zafizeni?

Umi dosahnout nejvy3si efektivity zafize-
ni (produktivity}, s nejmziimi naklady a
adinné motivovat idrzbarsky personal a
pfispivat k rustu zisku organizace?

pokracovanie na strane 11



Cilova skupina:

Manazefi adrzby, asset manaZefi, facility
manaefi, vedouci 1drzby, hlavni mechanici,
TPM facilititefi apod. s vysokoskolskym i
stfedogkolskym predchozim vzdélanim.

Cil vyuky a tréninku:

Cilem vzdélavani a tréninku je seznamit
ucastniky kurzu se zakladnimi pozadavky
managementu majetku obecné a strojniho
zatizeni zvla§té vietné viech aspektd mana-
gementu Gdriby, Udastnici dostanou nejenom
odpovédi na vyse poloZené otazky, ale bude jim
vysvétleno a objasnéno mnoho dalsich otéazek
z oblasti organizace a Fizeni udriby, provoeni
spolehlivosti strojii, technologie udrZovani,
diagnostiky a oprav a pocitatové podpory Fizeni
udrzby. Trénink probihd pomoci pfipadovych
studii a pfikladd z praxe. V neposledni fadé je
kladen duraz na uplatfiovani zasad ekonomic-
kého mysleni v managementu adrzby.
Pfinosy vyuky a tréninku:

o [sme jedini v CR, ktefi poskytuji vyuku a
trénink ManaZera Gdriby v rozsahu 160
vyucovacich a konzultaénich hodin (9 x 2
dny x 8 hodin = 144 hodin pf{imé vyuky a
tréninku + 16 hodin na konzultace, opo-
novani, obhajoby zavérecnych praci), plné
harmonizovany s poZadavky EFNMS a
konzultaci zédvérecné pisemné price, a to
vie s nejniziimi jednotkovymi naklady (Ke/
vyuéovaci hodina) pro icastnika kurzu. Kurz
probihé vidy ve dvoudennich soustfedénich
vintervalu dva aZ tfi tydny tak, aby vypadek
2 pracovisté byl minimalizovan.

¢ Jsme prvni, ktefi nabizime zakonceni kurzu
standardizovanym persondlnim certifikdtem
Manazer udriby ve spolupraci s Ceskou
spoleénosti pro jakost (CSJ), kterd ma tento
obor akreditovany Ceskym institutem pro
akreditaci (CIA). Certifikat se ziskdva neje-
nom za Niéast na tréninku, ale pfedeviim za
prezentaci a obhajobu pisemné prace a po
uspésném slozeni pisemné a ustni zkousky.

® Garantujeme vybér nejlepsich lektori z ob-
lasti vysokych skol, poradenskych firem a
zkugenych manazer udrzby, ktefi pracujia
nebo pracovali v pfednich organizacich v ob-
lasti managementu majetku a jeho udrzby.

¢ Metody vyuky a tréninku jsou pfizpasobeny
potiebdm ucastniki.

e Pisemné zavéretné prace a jejich obsah je
plné podfizen potfebim a poZadavkim
organizaci ucastnika kurzu,

Podrobné informace o kurzu MANAZER

UDRZBY lze ziskat na adrese:

hitp://www.udrzba-cspu.cz/aktivity/mana-
zer-udrzby.php
Pfipadné dali informace poskytne
Ing. Zdenék Votava.
3. KURZ MISTR UDRZBY,

harmonizevany s pozadavky EFNMS a zakon-
Zeny osvédeenim CSPU
‘Termin zahdjeni kurzu: 23. fijna 2007
Misto konani: Institut environmentalnich slu-
zeb, Podolska 15, 147 00 Praha 4 - Podoli
Tel: 221 402 234
www.institutes.cz

Je mistr Gdrzby dostateéné zpusobily zvla-

dat a uplatfiovat pozadavky svétové excelence

| v managementu udrzby?

¢ Ovldda mistr Gdriby viechny moderni
metody organizace a fizeni (fizeni lidskych
zdroji, planovani a rozvrhovani adriby, le-
gislativni poZadavky na bezpeénost v udri-
bé apod.) strojniho zafizeni a jeho udriby?

¢ Uplatfiuje spravnou motivaci udrzbifského
personalu?

¢ Dokdze aplikovat zasady managementu
provozni spolehlivosti vyrobniho zafizeni
do oblasti preventivni a prediktivni udrzby
a zvySovani pohotovosti?

¢ Dovede pouzivat potitaovou podporu
fizeni udrzby?

+ Ma piehled ¢ viech modernich technologi
ich ¢idténi, mazani, diagnostiky, renovace a
oprav strojniho zafizeni?

Pokud md organizace potiebu zvysit zpa
sobilost svych mistri udriby ¢i dokonce sami
mustf1 pfi hledani odpoveédi na nékolik vyse
uvedenych otazek maji pocit nutnosti zlepsit
svaji zpasobilost, mohou se piihlasit do kurzu
Mistr adriby.

Cilové skupina: mistfi udriby

Cil vyuky a tréninku:

Cilem vzdélavini a tréninku je seznamit
iéastniky kurzu se zdkladnimi pozadavky na
praci mistra adrzby. Ugastnici dostanou ne-
jenom odpovédi na vy$e polozené otazky, ale
bude jim vysvétleno a objasnéno mnoho dalsich
otazek z oblasti organizace a fizeni udriby,
motivace pracovnikl, provozni spolehlivosti
stroji, technologie udriovani, diagnostiky a
oprav a poditadové podpory Fizeni adriby.
Trénink probihd pomoci pfipadovych studii a
piikladii z praxe.

V neposledni radé je kladen diraz na uplat-
novéni zdsad ekonemického mysleni v mana-
gementu udrzby.

Pfinosy vyuky a tréninku:

e Jsme jedini v CR, ktefi Vam poskytneme
vyuku a trénink Mistr udrZby v rozsahu
64 vyucovacich hodin (8 x 1 den x 8 hodin
= 64 hodin pfimé vyuky a trininku), plné
harmonizovany s poZadavky EFNMS, a to

vse s nejniziimi jednotkovymi naklady (K&/ |

vyucovaci hodina) pro i¢astnika kurzu. Kurz
probiha vidy v jednodennich soustiedénich
vintervalu dva az tfi tydny tak, aby vypadek
z pracovisté byl minimalizovan.

e Garantujeme vybér nejlepsich lektori z ob-
lasti vysokych 3kol, poradenskych firem a
zkudenych manaZzert adriby, ktef{ pracuji a
nebo pracovali v pfednich organizacich v ob-
lasti managementu majetku a jeho udriby.

* Metody vyuky a tréninku jsou pfizptsobe-
ny potiebam castniki.

Podrobné informace o kurzu MISTR UDRZ-

BY lze ziskat na adrese:

hutp://www.udrzba-cspu.cz/aktivity/mistr-

udrzby.php

Piipadneé dalsi informace poskytne:

Ing. Zdenék Votava.

Zdravi a na dal3i spoluprdci se t&3i
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- 4. mezindrodni odborny veletrh pro prii-
myslovou udrZbu,

- MANAGEMENT UDRZBY JE MANAGEMEN-
TEM USPECHU,

- Od 14. do 16. f#ijna 2008 se stanou haly
M,0,C,-Vystavniho centra v Mnichové
piehlidkovym molem pro obor priimys-
lové idrzby

- KaZdoroé¢ni vytecné hodnocent pii dota-
zovani vystavevateli a navitévnika

Pro podnikatele je primyslova ddriba
rozhodujicim faktorem v konkurenéni soutézi
- faktorem, kterému MAINTAIN vénuje vy-
znamny prostor. Odborny veletrh pramyslové
udriby se kona v halach M,0,C,-Vystavniho
centra v roce 2008 jiZ poltvrté. Od 14. do 16.
fijna se Mnichov opét stane mezindrodnim
molem pro pramyslovou udrzbu. MAINTAIN
slouzi jako obchodnia informaéni zdkladna pro
experty v oboru adriby - od technického na-
kupu pies vedouci adriby aZ po veden{ zivodu
¢i vedeni spolecnosti.

Se svoji premiérou v roce 2005 se veletrhu
MAINTAIN zdafilo ziskat na prvni pokus
pevné postaveni v tomto oboru a v kritké dobé
se vyvinul ve viidéi veletrh pro primyslovou

udribu v Evropé. Jiz od prvniho roéniku |

| vykazuje tento odborny veletrh vzristajici

poéty navitévniki. Pozitivni vivoj se potvrdil
i v roce 2007, kdy MAINTAIN navitivilo 4.300
odbornych navitévnika z 36 zemi a tim bylo
dosazeno novych vrcholovych hodnot. Pritom
z Ceské republiky ptijelo nejvice zahrani¢nich
navitévnikd hned po Rakousku.

Veletrh MAINTAIN se miiZe pochlubit ob-
zvlaité stale rostouci navitévnosti odbornikd
z daného odvétvi: v roce 2007 hodnotilo 84
procent vystavovateli: kvalitu a odbornost nav-
§tévnika znamkami od vyborné po dobrou.

Vysokou odbornou névitévnost je moino
odvodit z toho, Ze 21 procent ndvitévnikil se
ticastni veletrhu MAINTAIN s kenkrétnimi
investicnimi zameéry. Dal3im bodem je pie-
svéddiva rozhodovaci kompetence navitévniki:
30 procent z nich se zasadné podili na rozho-
dujicich procesech v podniku, 45 procent md
spolurozhodovaci pravomoci.

Na veletrhu MAINTAIN 2008 bude név-
$tévniklim opét prezentovino celé spektrum
odvétvi primyslové idriby. Norbert Bargmann,
feditel veletrini spolecnosti Messe Miinchen
GmbH, zdoraziuje: , Poptavka po vystavova-
cich plochich na MAINTAIN i1 v tomto roce

| vyznamné stoupla a sice jiZ v dobé, kdy do
| oficidlni uzavérky pfihlasek zbyvaji jedté &tyti

mésice.”

Veletrh MAINTAIN je trZistém impulsi,
strategii a konceptl sluzeb v oboru primyslove
udrzby a poskytuje informace, presahujici ra-
mec oboru, piinosné pro experty z vyrobniho
a zpracovatelského primystu o modernich
fe§enich kontroly, udriby a zprovoznéni pru-
myslovych strojl a zafizeni.

Letosni MAINTAIN se kona pod heslem
~Management udriby je managementem
aspéchu”. Tento veletrh je trZistém impulsi,
strategii a koncept sluzeb v oboru pramyslové
adrzby. Je duleZitym mistem setkani téch, kde
v oboru rozhoduji at na Grovni procesni pfi-
pravy &i vyroby. Tite odbornici maji moZnost
vyuiit mezindrodniho odborného veletrhu jako
komunikaéni platformy se spole¢nym cilem:
posunout doptedu inovace a servisni fefeni
diky spole¢nym uzkym dialogim.

Foraa kongresy doplnuji veletrzni programa
nabizeji dalsi moznosti k informacim, komuni-
kaci a diskusim o trendech, vyvojich a inovacich
v oblasti udrzby.

Oficidlni zastupce pofadatele veletrhu firma
expo-consult+service potadd pro ceské odbor-
niky opét dotovany dvoudenni zijezd na veletrh
s pfenocovanim v Mnichové, blizdi informace a
ptihlasky na www.expocs.cz

Dalsi informace naleznete na internetové
adrese: www.maintain-europe.com
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