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Medzinarodny odborny veltrh pre priemyselnt udrzbu
17.-19. oktobra 2006 « M,0,C, Mnichov

Ako jediny medzinarodny odborny veltrh pre priemyselnu udrzbu zobrazuje
MAINTAIN 2006 aktudlne trendy naprie¢ odvetviami a informuje o rieseniach pre technickd kontrolu,
udrzbu, opravy, Upravy a vylepsenia vyrobnych zariadeni. Zaostrené bude na kompletny vyrobny proces
pre optimalizaciu produkéného cyklu a precizne riadenie zdrojov. Pre kliéove osoby v manazmente a ex-
pertov tak vznika komunikacnd platforma pre vietky odbory vyrobného a spracovatelskeho priemystu.
Registrujte sa on-line a ziskajte tak vstup na veltrh zadarmo! (

www.maintain-europe.com

EXPO-Consult + Service, spol. sr. 0, Tel. +420 545 176 158 - Fax +420 545 176 159 - info@expocs.cz - www.expocs.cz




POZVANKATNA ODBORNY ZAUAYZD

SCTFINANCGNOU DOTACIOU

maintcain

2. medzinarodny odborny veltrh pre priemyseinu udrzbu
Mnichov-M,0,C, 17. - 19. 10. 2006, www.maintain-europe.com

Vézeni priatelia, august 2008
dovolujeme si Vés pozvaf na navitevu 2. roéniku medzinarodného odborného veltrhu pre priemyselnd udr2bu

Navsteva veltrhu sa vam vyplatil

O Udrzba priemyselnych objektov, strojov a zariadeni naberé na strategickom vyzname. Predovietkym priemyselné vyrobné podniky
hftadaj daldie moZnosti znizovania nakladov. Koncept veltrhu maintain Vam odhall nové madernd rieSenia pre (dr2bu vasich strojo-
vych zariaden! a budov a zniZenie lak rizika prerudenia vyroby alebo prevadzky. Veltrh ponlkne tie2 nové moderné outsourcingové stratégie.

O Vefirhu MAINTAIN sa zd¢astni cez 200 vystavovatefov z 10-tich Statov na vystavne] ploche 6.000 m?

O Velrhu sa zGéastnia vietci lidr eurdpskeho trhu pre priemyselnlt Gdrzbu. Valtrh sa kond na modernom vystavisku M,Q,C, v Mnichove
s vynikajicimi podmienkami pre navétevnikov (parkovacie plochy zadarmo, vstupenka zadarmo, uvitacie obéerstvenie zadarmo)

Veltrh je urceny pre:

ManaZérov a majstrov vjroby o vedicich vyrobnych prevadzok o manaérov kontroly kvality o vedigsich pracovnikov technickych
oddeleni predovietkym z priemysiu strojarenského, spracovania kovov, automobilového, tladiarenského priemyslu, potravindrskeho
a chemického priemyslu.

Clenenie veltrhu podla odvetvi:

Sluzby a manazment pre udr2bu priemyselnych objektov, strojov a zariadeni o outsourcingové ponuky o pristroje na zniZovanie nékla-
dov na Gdrzbu a opravu strojov a zariadeni o diatkova Odrzba o sluZby pri uvedeni strojov do prevadzky o ovladanie a riadenie kvality o
termografia a senzorika o pristroje pre meranie kvality, teploty, pre maranie kmito&tov o elektrotermografia o endoskopy o priemyseiné
kamery o vizualne a analytické pristroje pre problémové oblasti o pristroje pre zhromazdovanie dat o software pre prevadzkovs a riadi-
ace procesy o servisné pristroje o dielenské zariadenia a vybavenia o dohlad na strojnym zariadenim o ochrana proti korézii o istiace
pristroje a daliie.. Aktualny zoznam vystavovatelov nédjdete na webovych strénkach veltrhu www.maintain-europe.com!

Program a zavazna objedndvka dotovaného zajazdu na veltrh MAINTAIN 2006
MESSE MUNCHEN POSKYTUJE DOTACIU NA DOPRAVU, VYUZITE PRETO VYHODNE PONUKY!!

1.defi 18.10. 06.00 odjazd z Bratisiavy z hlavnej Zelezniénej stanice - Predstaniéné hlavné namestie. 08.00 odjazd z Brna z ulice NadraZni
oproti hotelu Grand. 10.30 odjazd z Prahy z nadm. 1.P.Paviova od Lekéarskeho domu. Predpokladany prijazd do Mnichova
o cca 17.00 hod. Po prichode volny pragram, alebo spoloénd veéera - objedndvam vederu v cene 12,50 EUR - tradiéné
bavorské menu: pecené bravcové koleno+priloha, pivo pre oséb

2.def 19.10. Po hotelovych rafiajkach odjazd na vystavisko a celodenna prehliadka veltrhu.
Predpokladany ndvrat do Prahy - 22.00, do Bratislavy asi o 2.30 hod

== \ O *odjazd zBratislavy () zBrna () zPrahy
Bezkonkurencna cena: 1.350,- Sk!l!
Cena zahiiia: dopravu kvalitnym autobusom, 1 x nocfah v luxusnom hoteli mimo Mnichova v dvojiczkovych izbdch, 1 x vstupenka, 1 x rafiajky, cestovné
poistenie, defegdta. Kolektivom pripravujeme zdjazdy na mieru. Objedndvky zasielajte do 10.10.2006. Zdjazd sa bude konat pri minimdinom pocte 25
ucastnikov. * Odjazd z Bratislavy pri min. pocte 15 oséb.

[ Firma: Kont. osoba:
Ulica: Ps¢: Mesto:
Pevna linka: ICO:
Mobil: DIC:
Fax: E-mail:

Navratku za$lite/odfaxujte na oficidineho zastupcu Messe Miinchen pre CR a SR:
Expo-Consult+Service, spol. s r.0., Piikop 4, 604 45 Brno,
Tel: +420 545 176 158, Fax: +420 545 176 159 Objedndvky online na www.expocs.cz
V pripade potreby - pri objednavke viacerych oséb - nakopirujte!



EUROMAINTENANCE 2006

- udrzbar ako povolanie (nielen zamestnanie) _TJ_,S_

JAN VRANEC

Svajéiarsky Bazilej predstavil celé spek-
trum svetoveho diania v oblasti udrzby. Bolo to
vynikajuce miesto pre manaZérov, odbornikov
a $pecialistov v oblasti adrZby pre vzajomnu
vymenu nazorov, znalosti a skisenosti.

Hlavnym organizatorom tohto podujatia
bola EFNMS - _European Federation of
National Maintenance Societies”
federacia narodnych spolocnosti udrby, ktorej
¢lenom je od roku 2004 aj SS5U - Slovenska
Spoloénost Udrzby.

Na prednaskach a prezentdciach (cca
140) pocas 3-diiového kongresu boli pred-
stavené smery, navrhy a rieSenia v réznych
oblastiach udriby. Boli to teoretické uvahy. ale
aj praktické rieenia v konkrétnych zavodoch
a spoloénostiach.

Zaznelo tam vela podnetnych myslienok
z oblasti rozvoja a smerovania udrzby.

Straty vo vyrobe a pracovnej produktivite
v priemyselnych krajinach sposobené havariami
a nespravnou udrzbou mali by (a musia) byt
redukované.

Pocetné rozbory a analyzy dokazujt pria-
mu, alebo nepriamu déast udrzby ako takej na
tychio stratach.

Udrzba mézZe poniknut chromny potencial
pridanej hodnoty v mnohych ekonomickych ob-
lastiach. Napriek tomu, Ze ma medziodveivovy
charakter a ma neocdmyslitel'ny vyznam v pro-
cese viroby, vo viacerych spoloénostiach je viac
alebo menej nedostatoéne ocefnovana.

Pre ujasnenie si pozicie udrZby v tej ktorej
spoloénosti - podniku, je nevyhnutné si odpove-
dat na niektoré doleZité otazky ako napr.:

AKky skutoény vfznam ma tdrzba v spoloénosti?
Ktoré moznosti udrzby este su nevyuZité?

Co musi byt urobené, aby sme si uvedomili tieto
moznosti - ,potencial*?

Ktoré znalosti (,,Know-how“) su potrebné pre
uspesna udrzbu?

Ktore vnutorné struktury, a ktoré spésoby prace
si vhodné?

Ktori partneri a organizacie su déleziti na ceste
k najlep$im praktikam v udrzbe?

atd....

Na vela tychto otdzok dali cdpovede
prednasky a referaty, ktoré odzneli na tomto
kongrese. Aj ked tieto referaty neriesili prob-
lemy v OdrZbe priamo a konkrétne, dali v8ak
myélienku a uréity sposob riedenia daného
reaineho problému.

Podnety, ktoré je moiné pouiif v kazdej
firme:

1. Checete zmenif kulturu vo firme? Da sa to
zmenou myslenia a zavedenie systému v;

- Eurdpska |

)
o

“r

2. Cina - Cinska cesta v adribe:

orientacii na spolahlivost |
(a nie zniZzovanie nakla-
dov),

zapojle operatorov a doda
vatelov,

budujte systém QMS
(150,

vybudujte meranie vykon-
nosti na osoby (KP1) nie
cez ¢isla ale TRENDY | =
Zlepsovania,

budujte Excellence cez AU-
DITY, dotazniky a NaO.

= prispdsobuje si systém fadriby (TPM, Zavery . .
RCM ...} na svoje podmienky, Toto boli hlavné myslienky, ktore sme
= vyberanie optimalnej stratégie udrzby z ] priniesli z BAZILEJ 2006. Po troch me-
M1 - nizke naklady, M2 - nizke straty, | siacoch to hodnotim ako vel'mi podnetné
M3 najvyssi zisk, stretnutie udrzbarov, ktori su adrzbari
= Je to kombinacia UDRZBY a INVESTICL. povolanim (nie zamestnanim). Podnetné
3 Spolah].lvc.:sl - mevjc; STRATA zame_smama. myslienky su dobré len viedy, ak padnu na
pre udrzbara ale VYZVA A DOBRY CIEL | 045 podu a dalej sa rozvijaji a pestuji,
PRE UDRZBU S . .
VI aby v praxi prinasali zisk. Najviac si cenim
= spolahlivost prinesie znizenie nakladov, i losti tdrsbi .
ale zniZenie nakladov neprinesie spolah- poz.natok, e _2“3_05“ uarzbarov. su ten-
livost, kapital, ktory udrzba ma a ktory si musi
= predajte SPOLAHLIVOST VEDENIU | neustale budovat a chranit.
MANAGEMENTU:

=

=

5. VIZIA { MISSIA | STRATEGIA - zapracuj-
te vietky 3 nohy tejto stolicky

=

=

6. EFNMS : Benchmarking |

Pod
(=]

| Zaved'te efektivny system

na PROJEKTOVY MANA-
GEMENT (a koordinatoroy
projektov a Specialistov pro-
jektov).

. Zakaznik - pocuvajte zakaznika, nechajte ho
hovorit - On Vam povie jeho problém a aj
riesenie.

Pripraveny udrzbar vyuZije svoje znalosti
v krizovych situaciach a pri rieSeni problémov
vyrobnych liniek. U nas sme pred nedavnom
zaviedli 10 Kardinalnych pravidiel udrzbara,
ktoré zvysuju kvalitu a zruénosti. Po Euro-
maintenance za¢iname budovaf praktické
ukazky nasich KPU, ktoré pomdzZu lahiie
pochopit problematiku a hovori sa: .Raz
vidie( je viac ako 10x pocut™.

1. Presvedéite, Ze spolahlivost su nizsie
straty a vyssi zisk.

2. Ukazte konkreétne projekty na spo-
Tahlivost a ich realizovatelnost.

3. Prepocitajte a vkaite naklady a pri-
nosy - DLHODOBE,

bud'te ,THE BEST CHOICE" pre Vasho
zakaznika - cez Cas a naklady,
zakaznik potrebuje spétnu vizbu o Vasej
éinnosti - servise pre neho {napr. stav
striech, stav zariadenia 5P - diagnostika,
stav Zeriavov ....).

Takze skusenosti a podnety z Euroma-
intenace 2006 nam vydrZia uréite dlho lebo
sme toho videli a poculi vela.

Auror

JAN VRANEC

generalny manazér 0drzby
US Steel, s.r.0. KoSice

bez stratégie a pochopenia svojej misie
(poslania) sa neda realizoval vizia,
aZ implementacia strate;z e prinesie svoi e

ovocie. .

nety

je novy navrh so 71
ukazovatel'mi v 3 urov-
niach,

EU Kalibracia nie je
také prisna ako v Bul-
harsku a SR?

ii

Slovenski uéastnici na konferencii Euromaintenance 2006



NARODNE FORUM UDRZBY 2006 - HODNOTENIE

JURAJ GRENCIK
Po uspes-
nom prvom
ro¢niku
regionalnej
konferencie
Stredoeurdp-
ske forum
undriby
2005, ktoré
organizovala
Slovenska spolo€nost udrzby v spolupraci
s partnerskymi organizaciami udrzby
Ciech, Madarska a Polska a Slovenska sa
uskutoénila v maji roku 2006 opéf tradiéna
konferencia Narodné forum adrzby 2006,
v poradi uz siedma, ked ratame nulty
roénik z roku 2000, ako aj minuloroéné
stredoeurdpske forum, ako sucast cyklu.

Madjovy termin (15.-16.5. 2006)
i miesto konania (hotel Patria vo Vysokych
Tatrach na Strbskom Plese) sa uZ zapisali
do povedomia velkej ¢asti udrZbarskej
obce na Slovensku i v zahraniéi. Kon-
ferencie sa zuéastnilo 160 uéastnikov, z
toho 18 zo zahranicia. Celkovym poctom
uéastnikov bola tohtoroéna konferen-
cia druha najuspeinejdia z doterajdich
roénikov, pricom pocftom domacich
uéastnikov bola dokonca najvidésia. NiZsia
uéast zo zahranicia, najmi nepritomnost
predstavitelov EFNMS, bola v znaénej
miere zapriCinend tym, Ze v juni sa v Ba-
zileji vo Svajéiarsku konala konferencia
Euromaintenance 2006, prvy krat spojena
s0 3. svetovym kongresom adriby.

Wi

Po pozitivnhom hodnoteni sprievod-
nych akcii minuloroénej konferencie,
seminaru ,Riadenie udrzby v malych
a strednych podnikoch™, workshopu
JBenchmarking udrzby”, boli tieto akcie
zopakované aj tento rok nasledujuci defi
po konferencii, Seminar viedli Ing. Bohumil
Polanka z Ceskej spolo¢nosti pre tdribu
a Doc. Vladimir Stuchly zo Zilinskej uni-
verzity. Workshop viedli Ing. Vendelin [ro
a Doc. Juraj Grenéik. Obe akcie mali po 14
ucastnikov a potvrdili uzitoénost a zaujem
o sprievodné akcie, i ked ich napln moze
byt v budiicnosti zmenena.

INIEKOLKO STATISTICKYCH UDAJOV
Trvanie konferencie zostalo v tradi¢nej
dizke jeden a pol dfiového rokovania.
Nakolko bol o nieéo niidi pocet prih-
lasenych referatov ako v predoslych
roénikoch, tentoraz neboli paralelné sekcie,
€0 na jednej strane umoZnilo aéastnikom
sledovat cely program konferencie, avak
za cenu skratenia dizky vystapeni. V ramei
programu boli priebeZne zaradené firemne

prezentacie, poénic generalnym a hlavny-
mi partnermi. V priestoroch v susedstve
kongresovej saly viacero firiem ponikalo
svoje produkty a sluZby v ramci firemnych
vystaviek.

Celkovo sa na konferenciu zuéastnilo
160 uéastnikov, z toho 18 zahraniénych
- 10 z Ceskej republiky, 3 z Rakuska,
2 Pol'ska, 2 z Nemecka, a 1 z Francuzska.

Vyvoj poétu uéastnikov na jednotlivych
ro¢nikov dokumentuje nasledovna tabul'ka
a graf’

Rok Potet Z toho
u¢astnikov Zahraniénych
2000 100 10
2001 120 19
2002 135 30
2003 123 20
2004 137 24
2005 190 53
2006 160 18

Zastapenie jednotlivych cdvetvi bolo
opdt znacne Siroké, ale opit nebolo moiné
vidy presne uréif jednotlivé kategorie

ucastnikov, resp. ich éinnosti je moZné
zaradit pod viaceré oblasti, preto je kate-
gorizacia ucastnikov podla odvetvi skdr
orientacna.

Najvacsi podiel mala opiat kategdria
informaénych technoidgii (IT) - 18 %,
ale vel'ké zastipenie malo aj hutnictvo
- 16%, predovietkym vdaka U.S.Steel
Kosice. Dalej nasledoval servis a vysoké
skolstvo (VS) po 13 %, energetika, chémia,
doprava a strojarenstvo po 6%, menej ako
minuly rok bolo 0éastnikov z odvetvia
plynarenstva a potravinarstva. Stale sa ne-
dari ziskat ucastnikov z automobilového
a elektrotechnického priemyslu, podobne
minimalne zo stavebnictva, ak nepocitame
vyrobu cementu. V znaénej miere su za-
stupeni tradiéni O¢astnici reprezentujuci
¢lenskn zakladnu, ale éasf predstavuju
novi Géastnici, ktori nahradia tych, ktori
nezopakuji ucast.

Struktiru oéastnikov (vratane
zahraniénych) podla jednotlivych odvetvi
zobrazuje prilozeny graf.

Pocet ucastnikov

Podet Uéastnikov

2000 2001

2002 2003 2004 2005 2006
Rok

g Zahraniéni
@ Doméc

8% il
13%

NFU 2006 - $truktura uéastnikov

16%

Servis
13%




Pre porovnanie vyvoja uvadzame

Stale najlepsie hodnotene, s vynimkou | Krtore BLoky STE SLEDOVALI (%)

tabul'ku percentudlneho zastipenia | roku 2002, je miesto konania konferencie. ano Casti i
u¢astnikov z jednotlivych odvetvi v Podlobn.e vy‘hovqu‘termm lfonanla konff{r- vt smery a rdenic " ; 3
predoslych rokoch a v tomto roku: encie, aj ked v maji byva vela dalsich akcii. udriby
H H - H a1 Pocilaéova podpera
Odvetvic el Moet|hocs | 2use | o8 | 2006 Oproti mllnu]emulroku bol o n'leco horﬁfe . 60 40 0
hodnoteny vyber tem konferencie, ale lepiie Technologie drtby 3 | g3 . )
i ISR RIRT5e| D | 18 bola hodnotena odborna uroven prispevk- diagnostika
Servis 7|16 |24 [ 18 |16 | 13 ov. Organizacné zabezpeéenie bolo opar | [Specitineémy 53 40 7
v§ 2| B |k | |B hodnotené ako doteraz najlepsie, ¢o tedi, | AKo HODNOTITE {stupnica l=najlepsi aZ
Chémia |21 |z | 7 |21 7| s tebo bolo potrebné zabezpecit rezervaciu | S=najhorsi):
Hut sl lm o | 1|1 ub)_r‘tovama a) naf’ povodne odsuhlase—nle Celkovu aroveqi konferencie 1,55 = 0,51
Energ 4 8 7 1 7 & DO'Z.la.dZ?l\:'k){. nalfm_lf‘o ?a Uk pgslednu chvilu QOdbaornu uroven prispeviov 1,62+ 0,49
prihlasili este dalsi ucastnici. - - TR
Doprava | 13 7 7 7 3 6 . . . Miesto konania konferencie 030,
Pot S Vysledky ankety s uvedene v nasle- } ' o iaene zabezpecenie 1.27 £ 0,45
o dovnych tabulkach, kde mozno vidiet — -
X R N . . . Vyber 1ém konferencie 1.63 £ 0,61
Plyn 8 2 2 9 7 i zaujem o jednotlivé sekcie a priemerné
. . Termin konania konferencie 1,10 £ 0,31
Stroj 7 3|2 3 7 6 znamky hodnotenia.
Pap 3 2 2| 4 2| 3 Vyvoj hodnotenia konferencie za jednotlivé roky mozno vidiet z nasledovného
Stav 2 ) 2 4 2 0 diagramu:
El |l ryej 21201 Vyvoj hodnotenia konferencii za obdobie 2001- 2006
Lo I P e A (1- najlepsle, 5 - naporsie)
Text I [ [ [/ [ g 500
Ostatni 2 4 450
: . 4,00 =2001
V zborniku z konferencie bolo uvere- 350 » 2002
jnenych 37 prispevkov, plus 5 prekladov 3'00 2003
zahraniénych autorov. AZ na dva, vietky o
prispevky boli prezentované v programe 02004
konferencie. Do programu boli zaradené m 2005
aj firemné prezentacie pofnuc generdlnym o 2006
partnerom, firmou ISS Automovtive serv-

ices, cez hlavnych partnerov ( Datastream -
Infor, Loy und Hutz A.G. a, Rheihold und
Mahla, A.G.)a partnerov konferencie, ako
aj dalsie firmy - celkovo 12. V miestnosti
v susedstve kongresovej haly boli vytvorené
priestory aj pre firemné vystavky.

Tematika dodanych referatov nep-
okryla vietky vopred navrhované oblasti,
preto boli prednasky rozélenené na Styri
tematické oblasti - ,Nové smery a
riadenie adrzby”, ,Poéitacova podpora
riadenia adrzby“, ,Technoldgie udrzby a
diagnostika” a ,Specialne témy". Moino
konitatovat, Ze dominovala oblast
riadenia a poéitatovej podpory riadenia
udrzby, ktoré boli zaradené v prvy den
konferencie, ale nemenej hodnotné boli aj
prednasky z oblasti technologii, diagnostiky
a niektorych §peciilnych tém suvisiacich s
udrzbou.

UCASTNICKA ANRETA

Svoje nazory na droven konferencie
mohli jej iastnici vyjadrit, ako aj pripojit
svoje pripomienky a namety, v dotazniku.
Tuto moznost vyuZilo 30 téastnikov, teda
necelych 20 %, ale daji sa povaZoval za
vyjadrenia tych, ktori cheeli vyjadrit svoj
nazor a mali zaujem o kvalitu konferencie.
Je zaujimavé, Ze hodnotenia za celé obdo-
bie s0 pomerne vyrovnané. PoteSitelné je,
Ze tohtoroéné hodnotenie celkovej urovne
konferencie je doteraz najpriaznivejsie.

d

& &

& .
& &

& & &

Dalej si uvedené pripomienky a namety uvedené v (i€astnickej ankete, pricom via-

i ceré sa vyskytovali opakovane. Uvadzané si vietky, len si zoskupené podfa podobnosti

iem:

Vyhovovalo by Vam | Som spokoiny
iné miesto konania [ Nie

konferencie, Iny hotel v Tatrach

navrhnite:

Co Vam chybalo na | Vel'ky pocet prispevkov, trosku nahusteng, Gas.

konferencii? Vel'ké mnozstvo prispevkov - maly ¢as na prezentaciu. AK je prispevkov tak vela (o
Aké nedostatky ste | je dobre). je zrejme vhodné urobit sekcie.

zaznamenali? Vela prednasok v skratenom termine. Mohla byt konferencia 3 dni, aby bol viési

priestor pre prednasajucich.

Vel'ky rozsah predndsiok sposobil 1lak na ¢as jednotlivieh prezentacii - diskusia.
Pemerne prehusteny program.

Viac casu na prispevky.

Trodku dihéie prednasky aspon o 5 min.

Malo ¢asu, klory obmedzoval prednasky.

Zhustenie tém - prednasajucim nebola dovolena konkrétnejsia prezentacia.
Trochu zrychlené prednasanie a s tym spojeny meZny unik cennych infermacii.
Viac prispevkov z praktickych ¢innosti.

Cas - nemoznost diskusie otazok. Vietci sice poéuli vietko ale navrhujem zviésil
systém sekeii.

Doporucuji snizit poéet piispévki - 15 min na pfispévek je malo {20 - 25 min).
Kazdy prispevok by mal obsaljoval kontakt na autora {(pozn. - v zborniku na konci
kazdého prispevku si uverejnené kontakiné idaje)

Simultanny preklad.

Viac tribodiagnostiky.

pokradovanie strana 6
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- pokradovanie zo strany 5

Som spokojny.

Neklimatizovana konferenéna miestnost.
Nezaznamenal som nedostatky - 2x.
Ni¢ mi nechybalo a nezaznamenal som vyrazné nedostatky.

V ¢om vidite prinos
konferencie?

Nadviazanie kontaktov,

Vymena skisenosti - 3x.

produktoch firiem.

Pomoc pri celkovom prehlade problematiky.

Vymena informacii a nove smerovanie udrzby vo firmach - 3x.
Nove trendy a smery v udribe - 2x.

Rast odbornosti, uZitoéné kontakty.

Rozsirenie obzoru a preberanie sklisenosti,

Ziskanie kontaktov a nove poznatky.

Nové poznatky 2 oblasti udrzby.

Nove poznatky a moznost stretnutia.

Nove informacie, nové kontakiy - 4x.
Rozsirenie odbornych poznatkov a oblasti vietkych foriem udrzby.

Setkani a vyména zkusenosti pracovniku v drzbé - informace o trendech v tdribé.
Celkovy posun 0drzby smerom k vyuZivaniu faktov.

Vymena skuisenosti, zaujimavé prispevky, zaradenie prispevkov k udrzbe budov.

Vo vymene skusenosti medzi jednotlivymi podnikmi. Ziskanie prehladu o novych

Oboznamenie sa so Sirkou problematiky.
Inspiracie, vymena skusenostl, kontakty.
Odovzdanie praktickych skusenosti z roznych oblasti.

Co Vas najviac
zaujima z oblasti
udrzby?

Informacné systémy.

Postupné praktické aplikacie.

Diagnostika (2x), metrologia.

Nové technoldgie.
Udrzba budov.

Organizicia a konkreétne pripady vyuZivania poznatkov.
Nové smery a riadenie udrZby - 2x,

Oblast produktivity a efektivnosti - 2x.

Ako lepdie robil udrzbu - nove trendy.

Systémy v riadeni adrzby, TPM,...

Audity udrzby. Integrované audity udriby.

Nove smery riadenia, IT podpora, audit udrzby.

Oblast priamych, aktualnych technickych riedeni z prevadzkového prostredia firiem.
Nove trendy v hodnoteni efektivnosti idrzby.

Manaiment udrzby, hodnotenie vykonnosti.

Poéitadova podpora riadenia Gdriby - 3x (nové smery, graficky softvér vs. databaza).
Riadenie idrzby, nové technologie opriv a diagnostika.

Oprava netesnosti, praktické aplikacie.

Tribodiagnostika, starostlivost o olejové niplne zariadeni.
Progresivne technologie v udrZbe.
Nové trendy oprav za chodu zariadenia a diagnostika.

Co by ste zmenili v
cinnosti SSU?

z ispeinych podnikov.

firmy).
Lepsia organizacia workshopu.

Vicsia propagacia S5U - pravidelny mesacnik.
Zladenie nazvoslovia, definicii v oblasti Gdriby. Nova STN to neriesi dostatocne.
Prispevky viac orientoval na motivaciu metod prezentovanim skutoénych prinosov

Aktivnejdie pracovat v propagacii SSU, ziskat novych lenov (napr. spravcovské

Viac informacii v priebehu roka aj mailovou postou.

Okrem ucastnickej ankety mnohymi
uéastnikmi boli vyslovené priaznivé ohlasy
a podakovanie za kvalitne zorganizovani
konferenciu osobne na konferencii, ako aj
boli zaslané prostrednictvom Internetu.

ODBORNY PROGRAM RONFERENCIE

Odborny program bo v zasade rozde-
leny na §tyri zdkladné tematické oblasti,
pricom druha oblast informaénych tech-
nologii priamo nadvizuje na podporu
riadenia udriby s vyuZitim vypoctovej tech-
niky. Su to aj oblasti, ktoré byvaju najviac
sledované iéastnikmi konferencie. MoZno
viak badaf aj posun zaujmu o technologie
a diagnostikuy, bez ktorych samotna udrzba
nie je mozna.

Organizatori si boli vedomi, Ze
zlic¢enie programu len do jednej sekcie

bude znamenaf zarovefi jeho nahus-

tenie a teda kratii ¢as na prezentaciu
prispevkov. Protivihou bolo netriestenie
pozornosti a moZnost sledovania celého
programu. Podla ankety viak kratkost
vystupeni bola najéastejsie kritizovanym
nedostatkom a preto v budiacnosti bude
potrebné program zostavit tak, aby bola
dizka prednasok asport 20 minut, i ked
cielom konferencie je skor upozornif na
existujuce trendy a novinky a pripadné
daliie vyuZitie je vecou dal$ich osobnych
rozhovorov a jednani.

Po uvodnych oficidlnych prejavoch or-
ganizatorov a hosti prvou prednaskou bolo
vystipenie nového predsedu predstavenstva
SSU, Juraja Grencika, ktory poukazal na
potrebu zdiel'ania znalosti a informacii pre
dalsi rozvoj udrzby. Toto predstavuje hlavné
poslanie ¢innosti SSU a odraZa sa v jej

konkrétnych aktivitach - od organizovania
konferencii, cez vydavanie ¢asopisu, organi-
zovanie vzdelavania ,Manazér adriby”,
seminarov a workshopov, zaroveii v uzkej
spolupraci s medzinarodnou komunitou
zdruzenou v EFNMS. Nasledovala firemna
prezentacia generalneho partnera [SS Au-
tomotive Services, v zastupeni Ing. Rolfa
Hesseho, v ktorej predstavil outsourcingové
aktivity firmy na poli udrzby a facility man-
agementu v Ceskej a Slovenskej republike.
Zaujimavou bola prednddka [ng. Rastislava
Milana na tému ,NajlepSie praktiky adrzby
v U.S. Steel Kosice®. V bloku zahraniénych
hosti vystapil p. Norbert Spérk z MCE In-
dustrietechnik na tému ,Cesta dopredu
k excelentnostt v udrZbe”. Prof. Vaclav
Legat z Ceskej zemédélskej univerzity
Praha sa snaZil nijsf odpoved na otazku
LKolik systémd managementu adriby
sméfuje k jeji excelenci?”, priCom v zavere
konstatoval, Ze st bud zlé alebo sprivne
manazmenty. Claude-Henri Weiller z
Datastream Europe predstavil ,Zavad-
zanie rieSeni riadenia majetku podnikov
do priemyselnych €innosti: Od plnenia
poZiadaviek k vykonu® s vyuZitim systé-
mov CMMS. Zaroven predstavil zmenu
firmy Datastream na Infor. Nasledovali
prednasky zamerané na skvalititovanie
udriby a zniZovanie nakladov (doc.
Hana Pacaiova : ,Manazérstvo integrity
ako nastroj pre optimalnu udribu plyna-
renskych zariadeni”, FrantiSek Pandula:
LZkudenosti s implementaci a certifikaci
QMS v oblasti udrzby strojl, zafizeni a
nastroji v antomobilovém primysiu®,
Michael Mueller : ,Udrzatel'né zniZovanie
nakiadov vysokou pohotovosfou zaria-
deni®). Striedavo zaroven boli zaradzované
firemné prezentacie hlavnych partnerov
(Datastream - Infor, GEFOS SK a Loy
und Hutz AG).

V dalsoem bloku boli prezentované
prednasky zamerané na rdzne aspekty
udrzby, ¢ uz z pohladu Zivotného cyklu
zariadeni, proaktivnej udriby, vyuZitia
hodnotenia rizika v projektovom riadeni
udrzby, a mnoho prednasok zameranych
najmi na oblast vyuZitia informaénych
systémov v udrZbe. Na druhy den boli
prednasky venované oblasti diagnostiky
a prediktivnej udriby ako aj konkrétnym
metdédam oprav a technoldgiam adrzby
s poukazanim na praktické aplikacie a
skosenosti, {Smurfit Kappa Sturovo,
Slovenské elektrarne, U.S.Steel Kosice,
Duslo Sala, atd.). V zavereénom bloku
boli prezentované aj prednasky z oblasti
udrzby budov a Specilne témy z oblasti
dopravy z Pol'ska.

- pokra¢ovanie strana 10



ZAVADZANIE RIESENI RIADENIA MAJETKU PODNIKOV DO PRIEMYSELNYCH ORGANIZACII®
OD PLNENIA POZIADAVIEK K VYKONU

CLAUDE-HENRI WEILLER

(~nTS® | Datastream

V sucasnosti a najmé v poslednom desat-
ro¢i su badatel'né nasledovné trendy:

= Priemysel je viac a viac obmedzeny za-
konmi, predpismi a opatreniami. Tieto
predpisy vplyvaju priamo na existenciu
spolocnosti a ich finanénych vysledkov.

+  Vykonnost oéakavana akcionarmi sa znac-
ne zvysila a asové meritka zodpovedajuco
skratili. Ticto hodnotenia, §tvrtrone alebo
mesacne, si paradoxne v protiklade s Zi-
votnym cyklom zariadeni, ktory sa pofita
v rokoch alebo desatrociach.

» Technika zajtrajska ¢o sa tyka [T nastrojov
je uZ k dispozicii. Pred dvadsiatimi rokmi
sme zvykli takto opisovat , Podnik buduoc-
nosti“: prepojenie vietkych systémov, [ah-
kost pouZivania, aktudlne udaje z dielne
na stole riaditela ... Nastroje exituji uz
teraz a vyzva pred nami je, ako bola pre
Internet pred 10 rokmi, ,rozumiet a pou-
Zivat ho midro..."

Livens

S rasticou vinou konsolidicie prie-
myslu a integracie procesov sa priemyselné
spolocnosti a vieobecnejdie priemyselné
sluzby a vyrobni prevadzkovatelia stavaja
manazZérmi rozsiahleho, globalne rozsireného
hmotného vyrobného majetku.

TieZ pokracuje trend vyraba{ komplex-
nejsie a sofistikované potraviny. Zoberiem
priklad z iného odvetvia, z ktorého sa oblast
priemyslu dostava bliziie na stranu predpisov
- odvetvie vyroby lickov: extrémny prikiad je
novy liek na HIV firmy Roche - Fuzeon {naj-
prv nazyvany T-20). Podla firmy Roche, Fu-
zeon ma 44 zloZiek a 106 vyrobnych krokov.
(Priemer je 15 zloZiek a 25 aZ 30 vyrobnych
krokov)'. Predstavte si pocet potencialnych
bodov poruchy procesu a vyzvy na zabezpede-
ni¢ toho, aby vyrobné a analytické zariadenia
pracovali podla $pecifikacii cGMP pre toto
biotechnologickd zli¢eninu!

Podobne oblast vodarenstva predstavuje
naro¢né vyzvy dané uréitymi $pecifikami pre
tento typ priemyslu:

- Nutnost, aby spoloénosti riadili globalne
pracoviska a vetvy pozostavajice z roz-
liénych procesov (vyroba vody, rozvodné
stete, Gipravovne vody ...},

- Vzdialenost a dizka hmotnych zariadeni
prinasajica potrebu riadit linearitu a loka-
lizaciu,

- Mobilita timov prina§a mobilitu nastrojov
pri stalom skomani optimalizacie zdrojov
(udrzbarske zmeny, dodavatelia, nahradné

dielce, bezpeénostné zariadenia, ...) a naj-
lepdie rozmiestnenia ¢o sa tyka nakladov
a kritickosti,

Procesy su komplexné a spojité a stav
jedného zariadenia v zmysle éasu funkénos-
ti, kapacity alebo kvality ovplyvni efektivnost
celeho podniku.

Tieto obmedzenia posobia, pricom ale
vyrobné ciele a ofakavany zisk zo strany

(APM)

. d Budcvarss a testovanie
majetku & prevbdzk ove)
statdge zaodene) ns
spolahlivech wifiorméabeh

KPt

Stromy

uk gzovatelov

obr. | Hlavné ciele a obmedzenia Riadenia vkonnosti majetku

akcionarov st vyssie. Toto vyZaduje, aby
spolocnost dostala v aktualnom &ase glo-
balne a efektivne \idaje o pouZivani majetku
tak, aby bola schopna v potrebnom ¢ase prijat
rozhodnutia o majetkovej politike. Toto je to,
¢o nazyvame , paradox majetku®:

- Ako méZeme riadif a optimalizovatl ma-
jetok so Zivotnym cyklom 20 rokov na
zaklade tvorby zisku za jeden rok, jeden
Stvrtrok alebo jeden mesiac?

- Preco spoloénosti mifaji miliardy na
kupu majetku, ak nepouziji miliony na
sledovanie, riadenie, optimalizaciu a ma-
nazment majetku v Zivotnom cykle?

Jasne existuje mnoho rizik a prileZitosti
pre zisky spojené s riadenim vykonnosti
a plnenim pozZiadaviek a predpisov pre do-
davku vody a spracovatelskych zariadeni na
globalnom zaklade,

Nasfastie uz existuju nové nastroje pre
riadenie majetku podnikov, ktoré plnia $peci-
fické potreby vyrobeov vody tak, aby:

1. Vyhoveli poziadavkam predpisov.
2. Zabezpeéili prevadzkovi efektivnost a za-
branili vyrobnym stratam

LIEVIK ZISKU A ROZHODOVACIA PYRAMIDA

Zjednoduieny pohlad na prevadzkové
zisky vyrobeu vody (ignorujic vietky daliie
aspekty...) je uvedeny ,lievik®. Produkty vo
faze vyskum&vyvaj/schvalovanie (s nehmot-
nou akcionarskou hodnotou) plnia lievik, aby
sa dosiahli prevadzkové zisky. Naozaj vietky

alizujte vykonnost’ svojho majetku

zisky sit nakoniec odvodené od vyrobenych
produktov,

Koneény prevadzkovy zisk je hlavne
ovplyviiovany stavom hmotného majetku
(udrZiavana vykonnost a plnenie poZiadaviek
a predpisov).

Stav a vykonnost hmotného majetku je
koneénym a najkritickej§im 3tadiom lievika
prevadzkového zisku. Tento lievik je podo-
prety pyramidou podni-
katel'skych ovladacov,
ktoré  zabezpeduju
konzistenciu kazdého
jednotlivého ciela na
vietkych urovniach
s celkovymi podnika-
tel'skymi cielmi spo-

lo¢nosti.
Y Pozianaviy priEvysi
5 wa EAM
Zakladné poZiadav-
Trendy ky na systém EAM tak,
Korelice aby poskytoval celkova
Regresie

viditeI'nost a funkcio-

nalitu riadenia majetku

pre vietky segmenty
priemyslu su;

1. Webovska architektira minimalizujiica
¢as a naklady na zavedenie.

2. Mulitjazyénost.

. Pouzivanie réznych penaznych mien,

4. Multi-organizacia umozZiujica rézne
postupy innosti,

5. Tesna integracia v aktualnom d<ase
s finanénymi, vyrobnymi a zdedenymi
systémami.

Procesny priemysel a energetika pridava-
ju niekol'ko Specifickych poZiadaviek:

(%]

I. Linearne riadenie majetku.

2. Integracia so systémami GIS, s ciefom
lokalizovat a optimalizovat riadenie na
geografickom zaklade.

3. Integracia so systémami Scada a nastrojmi
zberu adajov.

4. Riadenie mobility.

5. Elektronické uchovavanie udajov vyho-
vujice Specifikdciam potravinarskeho
priemyslu,

6. Integrované riadenie Kalibracie pristro-
jov.

7. Plny zaznam auditu pre ipecifikacie
predpisov v oblasti Zivotného prostredia
a bezpecnosti.

Specifikacie 2ICFRI1 (a svetové ekviva-
lenty) hraji hlavni tlohu v EAM potravinar-
skeho priemyslu. DoleZitost je mozné l'ahko
najst vyhladavanim varovnych listov na web
stranke FDA? pre text ,udrzba”. Priklad tex-

tu z listov ziskanych takymto vyhladavanim
- pokracovanie strana 8



pokracevanie zo strany 7

obsahuje:
Nie su vedené zaznamy ¢ udrZbe, Cistent,
sanitacii a prehliadkach zariadent pouZiva-
nych vo vyrobe. [21 CFR 211.67(c)].
Nie su zavedené pisomné postupy, ktoré
popisyja &istenie a udrzbu zariadenia [21
CFR 211.67}.
Nie je udrZiavany pisomny zaznam o Ciste-
ni, udrzbe a pouzivani hlavného zariadenia
[21 CFR 211.182].

Samozrejme, kaZdy list konéi zaverom
o vyplyvajucom riziku pre sucasne prevadz-
kové zisky:

Mali by ste prijat okamZité opatrenia na
napravu tichto nedostatkov. Ak sa okamzii-
te nenapravia lielo nedostarky, moze to mat
za nasledok uradné konanie bez daliieho
upozornenia. Takéto konanie zahria po-
castavenie licencie a/alebo zrusenie, zaba-
venie afalebo sudne nariadenie, a/alebo
pokury.”

Systém EAM musi poskytovat nastroje
na riadenie a ,vidite'nost" globalneho hmot-
neho vyrobného majetku tak, aby sa zabez-
pecili prevadzkové zisky a nebolo ohrozené
plnenie poziadavick predpisov.

Co JE DNES K pispozicn?

Predstavie si riaditela zodpovedného
za desat vyrobnych zariadeni vlastnenych
velkou vodarenskou spoloénostou. Majuc
30 minut v letiskovej hale pred odletom na
stretnutie vedenia pristipi cez Internet k
«ovladaciemu panelu”,

Na prvy pohlad mu ukazuje, Zze vyroba
vo vodarni v Dallase je ohrozena zo strany
udrzby. Po kratkom pre§tudovani kluéovych
ukazovatelov vykonnosti zavodu rychlo izo-
luje dotyénut oblast, zavold zodpovedného
manazéra a ulavi sa mu, ked pocuje, Ze jeho
tim riesi problém a bude odstraneny pred
tym, ako by ovplyvnil produkciu.

M B e fembm ey A

e m DD e e Bren ig 0 D 4

vykonnosti (KPI). Toto sa d4 dosiahnuf so
zabudovanym .zapisova¢om podnikatelskych
pravidiel™.

Ak napriklad vyrobny refazec pre klico-
vy vyrobok sa nachadza na troch miestach:

England France Dallas
API#1 > APlI#2 > Tablet

Potom KPI, ktory definuje a sleduje ri-
Ziko vyrobného problému v ddsledku udrZby
majetku, sa moéZe napisal nasledovne:

Production Risk = f (OD_WOQO_England,
OD_WO_France, OD_WOQO_Dallas). (vy-
robné riziko)

kde OD_WOQO = Number of Overdue Work
Orders (pocet oneskorenych pracovnych
prikazov).

Vsimnile si, Ze funkcia mdze byt konfi-
gurovana ako Tubovolny poZadovany mate-
maticky vyraz, od jednoduchych vazenych
priemerov aZ po komplexné polynomy.

Toto dovoluje, aby sa komplexna Oloha
riadenia rizika na 3 rozloZenych miestach
mohla redukoval na prezeranie grafickych
klu¢ovych ukazovatelov vykonnosti, konfi-
gurovanych na zobrazenie informacii pod-
statnych pre produkciu klI'u¢ového vyrobku,
ABECEDNA POLIEVKA ALEBO CHOD O TROWH

JEDLACH?

Dnes je k dispozicii ohromné mnoistvo
technologii, ktoré umoZnuji pouZit podniko-
vé aplikacie cez internet alebo intranet firmy:
J2EE, EJB, SOAP, XML, XHTML, atd. Urce-
nie spravne architektiry pre pouzitie na webe
moZe byt faZzkou tulohou. Architektonicke vy-
kresy obsahuji mituce mnoZstvo akronymov
a prijatych slov, ktorym rozumie len naozaj
kvalifikovany technik {obr. 2).

“QOvladaci panel” je prikladom sprav-
neho vyberu techniky, kiora prinasa uréity
uZitok cielovym skupinam pouiZivatelov. V
skuto¢nosti je Specificka funkcionalita zame-

rand na 3 odliiné skupiny

T T a——

Datastream

P—

Nielen, Ze pouZitie webu pre riedenie
EAM mu poskytuje na mieste moZnost vi-
dief svoje vyrobné zariadenia, ale tiez umoz-
fuje konfiguraciu specifickych ukazovatelov

OB
S —

7 ew = UZivatelov:
I- ,Funkéne bohaty po-
uZivatel'sky interfejs* pre
vykonnych pouZivatelov.
2- .Osobné portaly” pre pri-
leZitostnych pouZivatelov.
3- ,Ovladaci panel” pre
manzérov.
Vietky st dodané sprav-
nym vyberom techniky.
.Ovladaci panel" a dal-
$ie vlastnosti, ktoré poskytu-
Ju zobrazenie podnikatelsky
kritickych klIi¢ovych ukazo-
vatelov vykonnosti (KPI) s
konfigurované individualne.

To znamena, Ze kazdy pouZivatel ma
prehlad o KPI Specifickych pre jeho dlohu
v organizacii.

CLENTS

APRLICIGE SOVER DATARARY SIRVER

obr. 2 Oviddaci panel - spravny viber

Tiez moZno definovat skupinové KPI,
aby sa umoZnilo oddeleniam alebo pouziva-
telom s podobnymi ulohami v rozdielnych
podnikatelskych jednotkich prezerat dole-
Zité vykonnostné udaje a zdielal spolocné
podnikatelské ciele.

Nakoniec KPI sa mozu definovat pre
samotny podnik. Tolo dava manaZmentu
prileZitost zjednotif organizaciu so spoloé-
nymi ciel'mi vidite¥nymi pre vietkych.

Podnikatel'ské prinosy tohto zobrazenia
KPI sa dosiahnu spravnym vyberom uplat-
nenia webovskej technolodgie, ktord je dnes
k dispozicii.

Zakladnou pozZiadavkou, aby sa umozini-
lo zobrazenie tohto typu KPI je multi-orga-
nizaéna funkcionalita. Zabudovana multi-or-
ganzaéna bezpeénost a ddtovy model umoi-
nujil danému podniku, aby bol podporovany
z jednej fyzickej databazy, pricom poskytuje
oddelent, bezpeéni a logickll databazu pre
kazdi pridruZeni organizaciu (obr, 3).

Toto prinasa Ospory nakladov pri zava-
dzani podnikovych rieseni z jedného miesta,
priom poskytuje organizacii $pecifické udaje
bez zloZitého zékaznického programovania.
Pomocou jednej databazy podporujucej
riadenie majetku podnik ma schopnost zo-
stavit konsolidované zobrazenia o vykonnosti
vyrobnych zariadeni, efektivnosti a nakladoch
udrzby, pricom odlahéuje rozsiahle programy
riadenia majetku a udrzby.

Multi-organizaéna funkcionalita kombi-
novana s flexibilitou koncepcie pouzivatel-
skych skupin poskytuje:

1. Bezpeénost adajov pre kazdu logickd
organizaciu zabezpecuje, Ze pouZivatelia
z roznych organizacii nemozu ovplyvnif
udaje, ktoré im nepatria {hoci mdZu mat
povoleng, aby ich videli).

2. Viditefnost pre manaZiment tak, aby
bolo mozné prehliadal udaje naprieé
organizaciou pre analyzu podniku alebo
vykonnosti divizie (ale nie menit ich).

3. Pouzivanie mnohych pefiainych mien



tam, kde kaZda organizacia moZe mat
svoju vlastnt menu jednotlivé organi-
zacie moZu pracovat so svojim vlastnym

ovladacov podnikania spoloénosti (narast
ziskov, hladanie rastu a zniZovanie fixnych
nakladov na vyrobent tonu ...) po denni

prevadzku (oprava

Multl Organization Securtty - ) ‘
Single Physical Database ¢erpadiel a prehliad-
m ka lozisk, éasovania,
Organizabon polhybov na‘ sklade,
Om 1 pripravy planu pre-
ventivnej udrzby,...),
Lagical individualne ovladace
Raiahats si uloZené a riadené
mm‘:f‘m > Orgonuzation novou generaciou
Bhysical Tables L nastrojov EAM.
Este dolezitejsie
Laaical je. Ze tieto nové na-
stroje su teraz:
Throa - pouZivatelsky

jednoduché a riade-

Obr. 3

penaznym prostredim,

4. Zobrazenie systémov tam, kde prislichaju-
ce naklady a historia sa méZe konsolidovat
naprie organizaciou.

Takisto pre multi-organizaénu funkcio-
nalitu plati:

1. Multi-jazyénost tam, kde pouzivatelia pri-
stupuju k tej istej fyzickej (alebo logickej)
databdaze, ale pracujil so systémom a udr-
Ziavaju popisy zariadeni a dokumentov vo
vlastnom jazyku.

2. Multi-Casova zéna, ktora zabezpecduje, Ze
akcie a udalosti, ktoré sa objavia v roz-
dielnych éasovych zdnach si korekine
oznacené c¢asom a naleZile zobrazené
pre geograficky pristup k idajom.

INTEGROVANA KOMUNIKACIA

Existuje mnoZstvo technologii, ktoré
su dnes k dispozicii pre pripojenie sa k apli-
kaciam, ktoré viastni podnik. Obzvlast
podniky, ktoré vyrastli hlavne akviziciami
maju ¢asto pocetné systémy, ktoré nezdie-
T'aju spolofni platformu alebo nepouZivaji
rovnaké aplikacie.

Spravny vyber prepojovacej techniky
dovoluje, aby sa ddleZité udaje lahko pre-
nésali medzi novym EAM systémom a exis-
tujucimi systémami. TieZ poskytuje ,spo-
loény jazyk ", ktory dovoluje aby prepojené
systémy boli individudlne aktualizované
bez ¢asovo narocnej ulohy prepracovania
kompletného interfejsu. Uloha interfejsu
sa redukuje na definovanie toho ¢o bude
prenesené, nie ako to bude uskutoénené.
Kracovym komponentom si opakovane
pouzitel'né .interfejsové dokumenty”, ktoré
odstranujit potrebu vel'kej Casti kastomizaé-
nej prace a vytvaraju efektivnu a spolahliva
komunikaciu.

Tieto nastroje umoZiuji prechod
Z giobélnej drovne spoloénosti na droved
dielne bez porudenia konzistencie dat. Od

né graficky (a da sa
povedal, Ze jednodu-

chosl pouZivania takychto systémov
je vysledkom vysoko komplexnych
a vel'kych technologickych investicii),

- zapojené do informaénych systémov
spoloénosti,

- zdielajace informacie s okolim s vyuZi-
tim tzv. ,webovskych sluzieb®,

- mobilné a prenosné zariadenia, ako su
PDA, telefény alebo snimace éiarovych
kédov,

- integrované do podnikovych portalov:
spajajuce Tudi vnutri a mimo spoloé-
nosti (dodavatelia, zmluvni partneri,
klienti).

ZHRNUTIE

Nové nastroje EAM odpovedajo
vyzve minimalizovaf vyrobné rizika
a maximalizovat prevadzkovu efektiv-
nost globalne rozmiestneného vyrob-
ného majetku.

Tieto nové nastroje EAM poskytuji
Specifické funkcionality, ako su integro-
vana kalibracia pristrojov, elektronické
ukladanie zdznamov a elektronicky
podpis na schvalovanie postupov.

Ich pouzitie na unifikaciu riade-
nia majetku velkych priemyselnych
korporacii poskytuje zakladnu a paku
na zlepSenie vykonnosti zariadeni a zni-
Zuje vyrobné riziko pomocou:

Webovska architekttira minimalizu-
juca €as a naklady na zavedenie.

|. Zdielania a §tandardizacie najlep-
Sich praktik udriby v ramci podni-

ku.

2. Zabezpecenie plnenia poZiadaviek
predpisov na adrzbu majetku.

3. Poskytovania procedur a ukladania
zaznamov poZadovanych pre sledo-
vatel'né a bezpecnostné poZiadav-
ky.

Priklady $pecifickych prinosov re-
alizovanych z tychto priekopnickych
instalacii obsahuju:

1. 33% redukciu poétu standardnych
kalibranych instrukcii, redukovanie
zicviku a zjednodusenie drzbovych
procesov.

2. 85% redukciu v pridruZenych for-
mach kalibracie, znaéne zniZeny
¢as papierovania.

3. ZniZenie udrzby po poruche cez
80%, ktoré minimalizovalo celkova

Y

Thud-party
apphcadon

L

udrzbarsku pracu a dramaticky zni-
Zilo riziko nevyhovujicej produkcie
v dosledku adrzby vyrobnych zaria-
deni.

4. ZniZenie vyrobnych prestojov cez
30%, zvySenie vyhovujlcej predaj-
nej produkcie.

Tieto nastroje st k dispozicii dnes
a vel'ki vyrobcovia ako su Michelin,
AGIP, Slovnaft, BASF, Schneider
Electric ich vyuzivaju aby dosahovali
tieto prinosy.

I GartnerG2 NEWS ANALYSIS, 22 Au-
gust 2002, Roche’s New HIV Drug
Highlights Difficulties of Drug Manu-
facturing

2 http://www.accessdata.fda.gov/scripts/
wlcfm/searchwl.cfm

Autor:

Claude-Henri Weiller
Vice-President Sales Emea
INFOR

ZAC des Deux Gares

92150 Suresnes France
Tel:+33 146 25 59 67,
E.mail:
claude-henri.weiller@infor.com
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.. pokraovanie zo strany 6
Na konferencii bola uz po treti druhy krat udelena cena SSU

.Udrzbar roka", kiora tento raz dostal veduci udrzby v TOPVAR,
a.s. Topoléany, Ing. Gabriel Dravecky.

ng Gabriel Dravecky, ., Udribar roka*
PO prevzati ocenenia

Po druhy krat bola udelena cena SSU za diplomovii pracu,
tentoraz absolventovi Zilinskej univerzity, Strojnickej fakulty,
specializacie Prevadzka a udrzba drahovych vozidiel, Ing. Janovi
Grajciarovi, za diplomovu pracu riesiacu navrh diagnostiky
Felezniénych motorovych voznov radu 811.

30N
L

Ing. Jan Grajciar, absolvent Strojnickej fakulty Zilinskej uni-
verzity, prebera cenu SSU za diplomovi pracu

Cena za zasluhy o rozvoj Slovenskej spoloénosti udriby bola in
memoriam udelena zosnulému predoslému predsedovi predstaven-
stva SSU, Ing. Adolfovi Murinovi.

Celkovo moZno s uspokojenim konstatovat, Ze konferen-
cia dokazala byf uspesna i s novym vedenim SSU.

Dokonca vo viésine hodnoteni bola doteraz najlepsia.
Hlavnym nedostatkom sa ukazal byt nahusteny program
a vyber tém konferencie.

Ukazuje sa, Ze za¢ina byt vacsi zaujem o prakticke ap-
likacie a konkrétne riesenia, ako aj technické aspekty 0driby,
ako su technologie a diagnostika.

Aulor

Doc. ING. Jural GRENCIK, PHD.
predseda predstavensta SSU
K DMT SjF ZU v Ziline

- pokratovanie zo strany 2

MAINTAIN USPESNE VSTUPUJE DO DRUHEHO KOLA

MAINTAIN 2006, druhy medzinarodny obchodny veltrh pre priemy-
selnit ddrzbu, je uz teraz velkym uspechom. Reakcia priemyslu na veltrh je
mimoriadne pozitivna, potvrdzujic tak opit potrebu nezavislej platformy
pre spoloénosti v oblasti udrzby. Celkovo 235 spolocnosti z Nemecka,
Svajéiarska, Rakuska, Svédska, Danska, Talianska a Velkej Britanie sa
u? prihlasile na vefirh 2006. Velkost vystavnej plochy je vicsia o viac
ako 40 percenit, pricom vzrastla z priblizne 6 000 Stvorcovych metrov na
priblizne 10 800 §tvorcovych metrov.

UDRZBA DOLEZITEJSIA AKO KEDYKOLVEK PREDTYM

Podra prieskumu o “UdrzateI'nej udrzbe”, sponzorovanom Nemec-
kym ministerstvom pre vzdelavanie a vyskum, VDMA-VFI, Rheinisch
Westfilische Technische Hochschule v Aachen, Wirtschaftsforderungs-
zentrum Liinen a Fraunhoferovym Inétitutom pre materialovy tok a logis-
tiku, vyznam Gdrzby sa zvySuje a bude to tak pokragovat aj v budicnosti.
Udrzba je poslednym faktorom, kiory spoloénosti Zvazujii pri optimalizacii
refazca pridanej hodnoty. Viac ako 90% skimanych spolo¢nosti suhlasi
s tym, Ze spravna udrzba znizuje celkove naklady vyrobni a strojneho za-
riadenia, a priblizne 80% skimanych spolo¢nosti potvrdilo, ze potrebuju
udrzbu pre dosiahnutie svojich vyrobnych cielov.

STRETNUTIE PRE TYCH, KTORI ROZHODUJU

Lidri trhu a tvorcovia verejnej mienky, riaditelia, $pecialisti a odborni-
ci o spolonosti sa stretni na veltrhu MAINTAIN 2006, aby si vymenili
informacie o najnovéich trendoch a inovativnych riedeniach pre opravy,
udrzbu, prehliadky a zlepsovanie vyrobnych zariadeni. Vdaka pritomnosti
najdélezitejéich Tudi, ktori rozhoduji, spoloénosti iniciuji a skutoéne robia
obchody priamo na veltrhu.

R0OZSAH VYSTAVY SA ROZSIRIL - PRIDANA HODNOTA PRE
NAVSTEVNIKOV

Vystava samotna je nie len prostriedkom na profitovanie z velkého do-

I pytu na trhu - takym je aj program sprievodnych technickych podujati.

Program sprievodnych podujati na veltrhu MAINTAIN 2006 déava
naviteviikom prilezitost zhromazdit informacie o veciach, ktoré idu and
ramec veltrhu: Poéas okruhleho stola na druhy def veltrhu predstavitelia
7 oblasti priemyslu a vedy ako aj médii budu diskutovat o najnovsich
vyvojovych trendoch v idribe. Forum vystavovatelov, ktoré je organi-
zované v spojeni s ,Verlag moderne industrie,” sa rozsirilo Z jedného na
dve fora so zaujimavymi technickym prednaskami z oblasti priemyslu
a vedy pocas vietkych troch dni veltrhu, Navy3e, Nemecky vybor drzby
(DKIN) organizuje technicky kongres pod nazvom VyuZitie praktickych
skusenosti + vyvarovanie sa opakovanym chybam = vytvorenie uspesnej
adezby. ZdruZenie nemeckych inzinieroch (VDI) organizuje forum na
tému vzdelavanie/tréning a technické navody pre udrzbu.

OBCHODNE ZDRUZENIA PODPORUJU MAINTAIN 2006

To, e najddlezitejsie obchodné zdruZenia sb ako spolupracujuci part-
neri, dava medzinarodnému obchodnému veltrhu pre priemyselni udrZbu
pravy lechnicky ramec. MAINTAIN podporuji DKIN ako aj FV1 {Forum
Vision Instandhaltung), VDI (Zdruzenie nemeckych inzinierov), GFIN
(Zdruzenie pre udribu), VATh (ZdruZenie pre aplikovany termografiu),
AGFW (Nemecké zdruzenie teplarni a encrgetiky), DGZ{P (nemecka
spolognost pre nedestruktivne skusky), VTH (ZdruZenie priemyselnych
distribotorov), VSI (Zdruzenie nemeckych vyrobcov mazadiel), FdBR
(Zdruzenie vyrobcov parnych kotlov, tlakovych nadob a potrubi), OGfTh
(Rakuske zdruzenie termografikov), MFA (Spoloénost udriby a facility
manaZmentu Rakuska), MFS (Spoloénost adrzby a facility manazmentu
Svajciarska) a Ceska spoloénost pre udrzbu (CSPU).

Kontakt:

Benjamin Kleinen

Tel.: (+49 89) 323 53 189,

Fax: (+49 89) 323 53-197

E-mail:benjamin kleinen@messe-muenchen.de,

UDRZBA ¢asopis pracovnikov udrzby




PLANOVANIE UDRZBOVYCH PRAC V DATASTREAM 7i

MIROSLAV SANDOR
Uvop

S rozvojom vyuZivania systémov EAM (Enter-
price Asset Management ) sa stale viac dostévajit do
popredia nastroje na planovanie zdrojov a prac.

Planovanie je proces uréujici dostupnu
pracovni silu pre zadani &asovi periodu (den,
tyzdefi, ...) a poskytujuci prehlad, kol'ko price je
potrebné vykonat.

IS Datastream 7i (EAM systém pre spravu
majetku a riadenie @dribarskych prac firmy
INFOR. predtym Datastream) ponika viacero
nastrojov, ktoré pomahaju uZivatelovi s procesom
planovania:
= Viypodet dostupnej kapacity na uréité obdo-

bie,

»  Vypodet mnozstva prace, ktori je potrebné
vykonat pre vybrany objem nahromadenych
(nedorobenych) zakaziek,

»  Prehlad dostupnych kapacit podla datumov,

* Prehlad nahromadenych ginnosti na vykona-
nie,

« Rozvrhovanie pric,

+ Prehlad a preplanovanie existujicich planov
udrzby,

+ Zmrazenie a uvolnenie jednotlivych planov
udriby.

CINNOSTI PRI PLANOVANI A ROZVRHOVANI

DosrurNosT karacil

Ked je potrebné vykonaf pracu, je nevyhnut-
né vediet, kto bude k dispozicii deft po dni. Vo
viéiine pripadov si jednotlivi pracovnici planuju
dobu svojej nepritomnosti (dovolenka, nahradné
vol'no, Skolenie, ...). Na druhej strane niektoré uda-
losti nie je moZné planovat (cheroba, mimeriadna
dovolenka. ...). Nech uZ je ddvod absencie akykol-
vek, planovadi potrebuju vediet v ¢o najkratiom
case, kto je dostupny pre pracovni skupinu. Ak
uZivatel vie, Ze niekto nebude pritomny, vioZi tito
informaciu do systému ako vynimku z dostupnos-
ti {funkcia Pracovnici). Akondhle sa tak stane, je
moZné vykonat aktudlny vypocet dostupnosti uz so
zohladnenim tychto skutoénosti v davkovej funkcii
Wipocet dostupnei kapacity.

Princip vypoétu dostupnej kapacity vychadza
z priradenia profesie pracovnikovi (funkcia Pracov-
nici) a zaradenia pracovnika do pracovnej zmeny
(funkcia Zmeny). Profesie sa definuji vo funkeii
Profesie v&itane profesijnych noriem (sadzby).

POZADOVANA PRACA

Dalsou castou prace planovaca je vypodet
pozadovanej prace. Kazda zo zostav ur€enych na
tuto éinnost, ¥ipodet poZadovanej prdace po divoch a
Wpocet pozadovanej/dostupnej prace podla profesii,
zistuje z jednotlivich éinnosti zadanych v systé-
me, ktora profesia a ako dlho ma vykonavat tuto
¢innost. Staci spustit len jednu z tychto zostav,
nakol'ko obidve pracuji rovnake, lisia sa len v
Strukture zobrazovanych udajov.

ROZVRHOVANIE PRACE

Po stanoveni, kto méZe pracovat a £o je po-
trebné vykonat, je moZné si tieto tdaje zobrazif
vo funkeii Pracovné kapacita poiadovand/dostupnd
podfa ddtumu. Pre zadany rozsah datumov, pro-
fesie a strediska 0driby sa zobrazia informacie o
poZadovanych hodinach a dostupnych hodinach
na jednotlivé dni vo forme &isel a jednoduchého
grafu.

Mnohokrat sa stane, Ze mdte viac prace ako

zdrojov. S0 to pripady
havarii, vypadok viésie-
ho poétu pracovnikov z
dévodu choroby, alebo
iné neplanované absen-
cie. V takom pripade je
moiné preplanovat
terminy vo funkcii Pre-
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tudlne vykonivanej

zakazky aj nasledujice
vyskyty podla intervalu
(periody) planu preventivnej adriby (PPY), pokial
zadany datumovy rozsah pre vyber je dostatoéne
Siroky, a zahfiia viac vyskytov. Pri preplanovani
aktudlne uvolnenej (vykonavanej) zakazky PPU
sa preplanujv aj vietky nasledujiice vyskyty podla
periody.

Samotné preplanovanie sa vykona jednodu-
chym kliknutim my3i na novy datum.

Na jemnejsie doladenie planu so zohladnenim
kapacitnej dostupnosti je uréena funkcia Kapacitné
preplanovanie zdkaziek. Zakazka je zobrazena po
Jjednotlivyeh cinnostiach (aktivitach) s informaciou
o poZadovanej praci a dostupnej kapacite, Jednot-
livé dni st reprezentované stvoréekmi, ktoré maju
priradenu farbu podla porovnania poZadovanej a
dostupnej kapacity:

* zelena - dostupnost je vy3§ia ako poZiadavka,

+ Zlta - dostupnost sa rovnd poZiadavke,

* ervena - dostupnost je niZsia ako poZiadavka.
Pokial je prisludny $tvorcek prazdny {bez za-

farbenia}, znamena to, Ze pre prisludni profesiu nie

je zaradeny Ziadny pracovnik v Ziadnej zmene.

Kliknutim na policko prisluiného dia a
prisluidnej éinnosti (aktivity) sa zobrazi konkrétna
hodnota v hodinach, kolko prace je poZadovanej
celkom na ¢innost, aka je dostupna kapacita, a
kolko price zostdva na vykonanie.

DENNE ROZYRHOVANIE ULOH

Denné rozvrhovanie prace spodiva v priradeni
konkrétnych pracovnikov s poZadovanymi schop-
nostami na prace, ktoré je potrebné vykonat. Tato
¢innost je jednoducha, pokial ide o maly pocet pra-
covnikov, stava sa viak zloZitou pri potrebe rozvrh-
nutia velkého poétu pracovnikov na mnoZsivo uloh.

Pred samotnym rozvrhovanim je potrebné
mat prehlad o celkovom mnoZstve a rozmani-
tosti nevybavenych uloh. Pre tento uel ponika
systém funkcie Denné plinovanie a Denné pliny
na prehlad o nevybavenych tlohach (backlog - su
to ulohy, ktoré st naplanované a s pripravené na
rozvrhnutie).

Tieto funkcie st uréené na denné pouZivanie,
napr. na konci dia na rozvrhnutie prac nasledujice-
ho dna, alebo na zaéiatku aktualneho dfia.

Denné plany su vytvarané uz na konkrétneho
pracovnika s uvedenim presného éasu od kedy do
kedy ma byt Zinnost vykonana. V pripade nedo-
statocneho kapacitného pokrytia planovaného
pracovnika sa zdznam zobrazi éervenou farbou.

Vystupom denného planu moze byt celkovy

Obr | Zobrazenie planovanych tilok v systéme

zoznam prac na prislu$ny den s casovym rozvrhom
a priradenym pracovnikom, pripadne zoznam préac
len pre konkrétneho pracovnika na konkrétny defi.
Formu vystupu je moZné definovat podla poZiada-
viek zikaznika.

Niektoré €innosti je moiné vykonavaf len
pracovnikmi s uréitou kvalifikiciou. Nastavenie
systému umoZituje, aby v takomto pripade nemo-
hol byt na takuto pracu prideleny pracovnik, ktory
nesplia pozadovanu kvalifikaciu.

Na ochranu uZ vytvoreného denného planu
pred zmenami slaZi funkcionalita zmrazenia
(Zmrazenie akiivit plénu), kKtord umozni prehlia-
danie uz existujuceho planu, brani viak upravam
inymi uZivate'mi s prislusnymi opravneniami aZz do
okamihu odblokovania zmrazeného planu. Tento
proces je riadeny uZivatelom systému.

Okrem uvedenych moZnosti systém Da-
tastream 7i umozZiuje obojstranné prepojenie so
systémom MS Project spoloénosti Microsoft, kde
je mozné planoval rozsiahle éinnosti (generélne
opravy, odstavky..) pomocou metédy kritickej cesty
a Gantovych diagramov a ziskané vysledky preniest
spat do Datastream 7i a naopak.

ZAVER

Utelom prispevku je struény prehlad o pro-
cese planovania a rozvrhovania. Vietky popisované
¢innosti uvedené v tomto élinku sa podporované
informacénym systémom pre riadenie idriby Da-
tastream 7i spoloénosti INFOR, V pripade potreby
podrobnejie informacie poskytne autor élanku.

POUZITA LITERATURA:
[1] Firemné materialy, Datastream Systems, Inc.,
Greenville USA, 2005

Autor:
Ing. Miroslav 8andor
Projektovy manazér
Inseko, a.s.
Tel.: +421 41 723 50 11,
Fax: +421 41 7645 651,
E-mail: miroslav.sandor@inseko.sk
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NA SLOVENSKOM A CESKOM TRHU ZASTUPUJE:

INSEKO, a.s. je systémovy integrator. Na slovenskom
menta&né, $koliace a konzultaéné sluZby pre podniky, ktoré p
udrzbarskych prac, pre redukciu doby odstavky zariadeni a pre ce

ilnlslelklo}

ale aj na &eskom trhu informaénych technoldgii poskytuje imple-
otrebuju nastroje a skusenosti pre automatizaciu pripravy
lkové zvy$enie produktivity prace v (drZbe majetku.

INSEKOQ a.s.

Halkova 3, 012 51 Zilina

Tel: ++421 - 41/7235 011, 7644 566
www.inseko.sk

DATASTREEAM SUCASTOU
INFORU

Dna 31. marca 2006 oznamil
vrcholovy predstavitel spoloénosti
Infor pan Jim Schaper uspeine
ukonéenie akvizicie firmy Datastream
spoloénostou Infor.

Spoloénost Infor predstavuje dnes
jedného z najvyznamnejSich dodava-
telov SW aplikacii.

Infor je dodavatelom plne inte-
grovanych podnikovych rieSeni pre
§pecifické priemyselné odvetvia jako
i samostatnych produktov najlepsich
vo svojej triede, ktoré sa zameriavaju
na podstatné problémy, ktoré zakaznici
rie§ia v oblastiach ako planovanie pod-
nikovych zdrojov (ERP), planovanie
a riadenie dodavatel'ského refazca
(SCP), riesenie vztahov so zakaznikmi
a dodavatel'mi (CRM a SRM), riadenie
aktiv, sprava zivotného cyklu produktov
(PLM) a business inteligencia.

S viac ako 8100 zamestnancami a
poboc¢kami vo viac ako 100 krajinach
pontka Infor podnikové rieSenia viac
ako 70.000 zakaznikov. Viac informacii
vratane dalej uvedenych tlagovych

INSEKO C8, s.1.0,

Pod $ternberkem 306, 760 01 Ziin
Tel:++420 - 57/7607204
www.inseko.cz

sprav najdete na
www.infor.com

Spojenie spolo¢nosti Infor a Da-
tastream bol zmyslupiny a doleZity
krok ako pre obe tieto spolocnosti, tak
aj pre sia¢asnych a budicich zakaznikov
EAM systémov Datastream 7i a MP2,
ktoré vyborne zapadli do portfolia
spoloénosti Infor, silného vlastnika a
vyznamného ,hra¢a” na poli SW ap-
likacii, ktory posilnil
rozvoj a budiicnost
tychto kvalit-
nych produktov.
Potvrdenim toho su i
tlaéova sprava Inforu
o rozvoji MP2 z 27.
juna 2006, tlacova
sprava o0 novej gen-
eracii Datastream
7i z 26. aprila 2006 §
a tlacova sprava
z 24. augusta 2006
ohlasujica novy
produkt Infor EAM |
Business Edition.

Uz za tato relativne kratku dobu
hodnotime (ako dlhoroény partner Da-
tastreamu pre SR a CR) toto spojenie
vel'mi pozitivne,a ako ukazujd i horeu-

vedené skutoénosti, sme presvedceni,
Fe minirnalne takto pozitivne to pocitia
i si¢asni a budici zakaznici dnes uZ
Inforu.

Na zaver eéte jedna informacia
tykajuica sa bezprostredne Slovenskej a
Ceskej republiky. Infor mé pre nase dve
krajiny priame zastipenie v Prahe, kde
uZ dnes sidli zhruba 100 pracovnikov
spoloénosti.

Aubor:
Ivan Sevéik
Inseko, a.s., Zilina

focus on essentials
www.infor.com
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